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Отчет работы завуча по 

УВР МКОУ «Балтамахинская СОШ»

 за 2017-2018 учебный год.

Школа работает над проблемой: осознанное преобразование       собственного педагогического опыта для повышения достижения качества учебы, нравственного и духовного развития обучающихся.

Цель учебно-воспитательной работы школы:

Повышение качества учебы, нравственного и духовного развития обучающихся через личностно-ориентированный подход с учетом этнопсихологических особенностей и педагогизации родителей.

Направления учебно-воспитательной работы школы:

- повышение качества обучения через индивидуально-дифференцированный подход с учетом профориентации учащихся;

- привлечение обучающихся к научно-исследовательской работе;

- повышение качества и эффективности преподавания через взаимопосещение учителями уроков и открытых дверей для родителей;

- усиление преемственности между начальной и средней ступенями школы;

- применение  новых педтехнологий с целью повышения качества обучения.

1. Директор школы:                                Омаров Рустам      Абдулагаджиевич 

Заместитель директора по УВР:    1.Багомедова Муминат Муртузалиевна;


Заместитель директора по воспитательной работе:
                                      Ибрагимова Наида Ахмедовна, 

Руководители МО учителей:   

1. Сурхаев М Б– руководитель МО гуманитарного цикла

     2.Халикова П.В– руководитель МО  естественного цикла.

     3.Гаджиев Р М–  руководитель МО эстетического цикла.

     4.Магомедова З Г– руководитель МО н/классов.

Организатор детских объединений: Зулпикарова Ч М

Библиотекарь:                                 Муртузалиева Г М

 5 Рамазанова Р П-руководитель М О русского языка и литературы филологического цикла
6  Ибрагимова НА-руководитель МО классных руководителей .        В этом учебном году педагогический коллектив работал в составе  педработников 18, из них 2  находятся по уходу за ребенком. 

Список работников МКОУ «СОШ» на 1.09.2018г.

Стаж работы работников МКОУ «СОШ» на 1.09.2018г.

	
	ФИО
	Должность 
	Общий стаж
	Педстаж 
	Дата пост. на работу 
	Стаж 

	
	Администрация 
	

	1
	Омаров Рустам Абдулагаджиевич
	Директор 
	15
	15
	
	

	2
	Багомедова Муминат Муртузалиевна
	Зам.директо по УВР
	49
	49
	15 09.1969
	49

	3
	Ибрагимова Наида Ахмедовна
	Зам.директора по ВР
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Учителя 
	

	1
	Сурхаев Магомед Багомедович
	Информатик ,Математик
	38
	
	
	

	2
	Халикова Патимат Вагабовна
	География  КТНД
	
	
	
	

	3
	Гаджиев Руслан Магомедович
	Труд.обуч., физра
	8
	8
	
	8

	4
	Магомедов Мухтар Магомедович
	Биол и Хим,О БЖ
	
	
	
	

	5
	Рамазанова Разият Пашаевна
	Рус.яз и лит.
	
	
	
	

	6
	Ибрагимова Барият Магомедовна
	Рус. Яз и лит.
	
	
	
	

	7
	Курбанова Издаг Арсланбековна
	Нач.кл.
	
	
	
	

	8
	Магомедова Заира Гасаналиевна
	Нач. кл.
	
	
	
	

	9
	Багамалиева Абидат Магомедовна
	Нач.кл.
	
	
	
	

	10
	Алиева  Джамиля Сулеймановна
	Нач.кл.
	
	
	
	

	11
	Зулпикарова Чамсият Микаиловна
	ИЗО, русский яз.
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	12
	Билалова Издаг Алимовна
	Физик астраном..
	
	
	
	

	13
	Нурутдинова Загра Магомедовна
	Английский язык
	
	
	
	

	14
	Муртузалиева Зухра Магомедовна
	История, Общество
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	
	

	
	Учебно-вспомогательный персонал
	

	1
	Муртузалиева Гулбарият Магомедовна
	Библиотекарь 
	
	
	
	

	2
	Муртузалиева Гулбарият Магомедовна
	Завхоз школы
	
	
	
	

	
	Обслуживающий персонал
	

	1
	Гасанбекова Назират Магомедсаидовна
	Лаборант
	
	
	
	

	2
	Рамазанова Аминат Гаджиевна
	Повар 
	
	
	
	

	3
	Багаматова Малика Магомедовна
	Сторож 
	
	
	
	

	4
	Мантуева Зумарат Магомедовна
	Уборщица 
	
	
	
	

	5
	Шахбанов Магомедзагир Багамаевич
	Сторож 
	
	
	
	

	6
	Яхьяев Шамиль Абдуллаевич 
	Дворник,электрик,рабочий по ремонту
	
	
	
	

	7
	Габибова Аминат Рамазановна 
	Истопник
	
	
	
	

	
	ВСЕГО работников 28
	

	
	Педработников –17
	УВП – 3
	Обсл.пер. – 7
	
	


Из них имеют:

Категорию:

· высшую категорию –6 учителя, что составляет  8,8 % 

· первую категорию –6 учителей, что составляет  44,1 %

· соответствуют занимаемой должности   –5 молодых учителя, что составляет 5,8 %

Список педработников МКОУ «БСОШ» по категориям на 1.01.2018г.

	
	ФИО
	Должность 
	Награды 

	
	Высшая категория 

	1
	Омаров Рустам Абдулагаджиевич
	Директор 
	Отличник образования 

Почетная грамота МО РФ -2000

Почетный работник общего образования МО и Н РФ-2017

	2
	Багомедова Муминат Муртузалиевна
	Зав. УВР.
	Звание « Почетный работник общего образования Российской Федерации,За заслуги в области образования 18.05.2015г№394/к-н» 

Грамоты УО 2013-2015г.

	3
	

	
	I категория

	4
	Магомедова Заира Гасаналиевна
	Учитель нач.кл.
	грамота УО 2013, 

	5
	Ибрагимова Барият Магомедовна
	Рус.яз.и лит.
	

	6
	Рамазанова Разият Пашаевна
	Рус.яз.и лит.
	

	7
	Умарханова Муслимат Мирзабеевна
	Нач.кл.
	

	8
	Омаров Рустам Абдулагаджиевич
	математик
	Почетный Работник общего образования  Грамоты УО 2013-2017г.

	9
	Муртузалиева Зухра Магомедовна
	история
	Грамота.2014г

	
	II категория

	19
	Гаджиев Руслан Магомедович
	Труд.обуч.,физра
	

	
	Соответствует занимаемой должности

	32
	Гаджиев РМ
	Труд.обуч.
	

	33
	Гаджиева МА
	Английский язык
	

	34

35

36

37
	Билалова ИА

Багамалиева АМ

Зулпикарова ЧМ


	Физика. 

Нач.кл.

ИЗО


	

	
	Без категории

	38


	Билалова ИА
	Физика 
	

	36
	Гаджиева МА
	Английский яз.
	

	37
	Гаджиев РМ
	Физра. труд
	

	38
	Багамалиева АМ
	Нач. кл.
	

	39
	Зулпикарова ЧМ
	Учитель начал кл ИЗО.
	

	40
	
	
	

	
	

	
	Педработников 17
	Высшая –6 
	1 категория –6
	

	
	
	2 категория – 0
	Соотв.зан.дол.5 
	Без категор.–6 


Образование:

· Высшее – 10 учителя, что составляет 66%

· Среднее специальное – 6 учителей, что составляет   3,6%

Педагогический стаж:

· до 5  лет –2 учителей, что составляет 1,2%

· до 10 лет  -  2 учителя, что составляет 1,2%

· до 20 лет  - 2 учителя, что составляет  15.%

·  свыше 20 лет  - 3 учителей, что составляет  16.»%

· свыше 30 лет –9учителя, что составляет  5%


В СОШ на 2017 – 2018 учебный год в 10 класс – комплектах обучилось 36 учащихся. По данным летнего стат. отчета детей  даргинцев–, 36 учащихся. В 2017 – 2018 учебном году школа работает по 2018 года при 6 – дневной учебной неделе. Продолжительность уроков – 45 минут. 

Обучение детей в 1 классе отвечает всем гигиеническим требованиям к величинам образовательной нагрузки в неделю:

1. учебные занятия проводятся  в первую смену и вторую смену;

2. 6-дневная учебная неделя;

3. проводятся не более 6 уроков в день;

4. продолжительность уроков45 минут;

5. обучение без балльного оценивания знаний обучающихся;

6. дополнительные недельные каникулы в середине 3 четверти;

В этом учебном году школа работала в две смены
Объем максимально  допустимой нагрузки для учащихся первой ступени составляет 24 часа, что не превышает допустимую недельную нагрузку.

С 5 по 9 классы максимально допустимая нагрузка превышает норму, за счет регионального компонента. Расписание уроков строится с учетом хода дневной и недельной кривой умственной работоспособности обучающихся, также при составлении расписания чередуются основные предметы с уроками музыки, изо, труда, физкультуры, предметы естественно – математического и гуманитарного циклов. Продолжительность между уроками составляет 10 минут.

Максимально допустимая нагрузка часов в 10 классе соответствует норме.

На 2017 – 2018 учебный год составлено расписание, отвечающее всем гигиеническим требованиям, к величинам образовательной нагрузки в неделю и утверждено Рособрнадзором. 

 Статистические данные о   количестве класс - комплектов
	классы
	Число уч-ся в начале уч.года
	Число уч-ся в конце года

	1 
	3
	3

	
	
	

	2
	4
	4

	3 
	3
	3

	
	
	

	4 
	2
	2 

	Итого
	12
	12

	5 
	4
	4

	6 
	2
	2

	7
	4
	4

	9
	
4
	4

	10
	4
	4

	8
	5
	5

	ИТОГО
	23
	23


Примечание: * - 

Движения учащихся.

Прибыли:

1. Абдурахманов Р –5класс из  Какамахинской  СОШ

2. Даидова Ана–8 класс  из г. Москвы  СОШ 

3. Абдуллаев К.–8 класс из   г.Дербента

Итого за учебный год прибыло 3 учащихся.

С целью систематизации и контроля знания учащихся, повышения качества обучения с 5-го по 10 классы введены переводные экзамены. В конце каждой четверти проводятся зачеты по предметам и в конце учебного года - экзамены. Оценка качества образования осуществляется в виде плановых или оперативных проверок, мониторинга  и проведения административных работ. 

Причины неуспеваемости: слабое развитие интеллекта,  отсутствие познавательных интересов и низкая мотивация на обучение, пробелы в знаниях, не развиты навыки учебного труда. Причинами не успешности учащихся являются следующие: слабый уровень знаний, отсутствие мотивации на учебу, несвоевременный контроль со стороны кл. рук.,  , несвоевременность выставления оценок в журнал преподавателями, что не дает возможности своевременного контроля и принятия мер, иногда отсутствие контакта между классным руководителем, предметникам  и родителем. Также не маловажную роль играет ЗУН в  среднем звене. Нет системной базы обучающихся,  навыков самообразования, системного добывания знаний.  

Выводы: Работа со слабоуспевающими учащимися ведется без системы, работаем не на предупреждение неуспеваемости, а по факту, чаще не пытаемся выяснить причину и ее устранить. Слабая подготовка ЗУН в  среднем звене.

Рекомендации: 

1. Организовать целенаправленную работу с учащимися, мотивированными на учебу через индивидуальный подход на уроках, консультации, работу с родителями.

2. МО поставить на контроль работу с резервом “ хорошистов”

3. Психологу  проанализировать и провести беседы с учащимися, имеющими одну “3”, разработать методические рекомендации педагогам и родителям.

 Необходимо создать характеристику неуспевающего учащегося, выяснить причины, наметить пути создания успешности для этих учащихся, работать в контакте учащийся, учитель, родители.

Необходимо в данном направлении следующее:

1. Добиваться большей эффективности в работе с “ трудными” учащимися, социальному педагогу, психологу, зам по УВР взять эту работу под особый контроль.

2. Педагогам  соблюдать педагогический такт и выполнять единые требования к учащимся

3. Зам по УВР совместно с психологом провести методработу  по вопросу: “Особенности работы с учащимися “ среднем звене ” 

5. Спланировать мероприятия по здоровьесберегающей деятельности.

6. Активнее вести пропаганду здорового образа жизни.

7. Учителям начальных классов усилить работу по привитию навыков учебного труда.

8. Разработать и работать по программам разных направлений в воспитании и обучении.

В школе сложилась система работы и контроля за посещаемостью учащихся (ежедневный контроль на первом и последнем уроках, рейды во время занятий и в вечернее время,  еженедельные отчеты классных руководителей и т.д.) Все мы понимаем: хорошая посещаемость дает и хорошую успеваемость. Но проблемы этой решить до конца не удалось. 

Результаты посещаемости: 
В целом всеми учащимися за год пропущено:  без причины 156 уроков, отсюда пробелы в знаниях. Безусловно, многие учащиеся пропускают по болезни т. к. крепким здоровьем они не отличаются 

В 2017~ 2018 учебном году, согласно целям, поставленным перед педагогическим коллективом, была проведена соответствующая учебно-воспитательная работа. Заседания методических советов проводились несколько раз в год, где рассматривались следующие вопросы: планирование методической и учебно-воспитательной работы, повышение квалификации педагогических кадров, аттестация учителей, подготовка к пед.советам, совещаниям при директоре, родительским собраниям, организациям предметных недель и олимпиад, промежуточная аттестация учащихся, итоги стартовых и административных проверок, работа над проектом программы развития школы.


В течение учебного года работал методический совет в составе:

1. Багомедова М.М – председатель

2. Рамазанова Р.П. –МО уителей гуманитарного цикла

3. Сурхаев М.Б.. – руководитель МО естественного цикла

4. Гаджиев Р.М. – руководитель МО эстетического цикла

5. Магомедова З.Г. – руководитель МО учителей начальных классов

6. Ибрагимова Н.А. – руководитель МО классных руководителей.

        В этом учебном году  работала  молодая  специалистка до 3 лет педстажу: Нурутдинова З.М. – учитель английского языка
Основной целью работы с молодой  учительницей является практическое освоение ею методики преподавания предмета, знание различных типов уроков и умение использовать их в своей практике; воспитание у молодых учителей чувства ответственности, желания остаться и работать в школе.
Основными формами методической работы в школе в этом учебном году  стало проведение предметных недель. В рамках этих мероприятий были проведены открытые уроки.  Зам. директором по УВР за год всего посещено 173 урока. 

Контроль за ведением документации.
Цель: проверить правильность оформления документации, выполнение единых требований. 

 По итогам проверок подготовлены справки, приказы. В этом учебном году не проводились улусные контрольные работы. 

1. Пояснительная записка 

В 2018 -2019 учебном году планируется создать 11 классов-комплектов из них: 

Начальная школа –4 классов-комплектов;

Основная средняя школа –5 классов-комплектов;

Средняя (полная) школа – 2 класса-комплекта.

	Класс
	Количество учащихся

	1
	6

	2
	3

	3
	4

	4
	3

	Итого в нач .классах:
	16

	5
	2

	6
	5

	7
	2

	8
	3

	9
	6

	Итого в сред. звене
	18

	10
	4

	11
	3    Итого в старшем звене  7


Занятия проводятся в две смены. 

1.1. В первую смену обучаются 1-3 ; 8-е; 9-е; 10;  11  -е классы. 

1.2. Во вторую смену обучаются 2 - 4,5,6,7 классы.

Начало занятий в 1 и 4 учебной четверти 08 часов 00 минут – первая смена, в 13 часов 10 минут –вторая  смена начальные классы,   Продолжительность перемен – 5 мин и 15мин большая перемена.
Расписание звонков: 

	1 – ая   смена
	2 – ая   смена

	1
	08.00 – 08.45
	1
	13.1 0 – 13.55

	2
	08.50 –9.3 5
	2
	14.00. – 14.4 5

	3
	9.40. – 10.25
	3
	14.5 0. – 15.35.

	4
	10.40. – 11.2 5
	4
	15.50. –16.3 5.

	5
	11.30. – 12.15.
	5
	16.40. – 17.25.

	6
	12.20 – 13.05.
	6
	17.30. – 18.1 5.

	7
	13.10-   13.55.
	
	

	
	
	
	


Расписание звонков для учащихся 1 классов в 1четверти:

	Урок
	Начало
	Окончание
	Перемена

	1
	08.00
	08.35
	15 минут

	2
	08.50
	09.25
	15 минут

	3
	09.40
	10.15
	15 минут

	4
	10.30
	11.05
	


Продолжительность урока в 1 классе  в первой-второй  четверти 35 минут, во втором полугодии в третьей четверти и в четвертой 45 минут, во 2-10 классах 45 минут в первом и во втором полугодии.
Сроки  каникул:

Осенние каникулы с 01.11.2018 по 10.11.2018 включительно – 10 дней

Зимние каникулы с 01.12.2018 по 10.01.2019 включительно – 10 дней

Весенние каникулы с 22.03.2019 по 31.03.2019 включительно – 10 дней

Летние каникулы с 1.06.2019 по 31.08.2019 включительно – 92 дня

Дополнительные каникулы: 

в 1 классе 06.02.2019. по 19.02.2019 включительно – 7 дней.

Последним днем учебных занятий считать 25 мая: 

- для учащихся 1-х классов; 11кл.
-  для учащихся 2-8, 10-х классов  в связи с проведением переводных экзаменов;

- 9 11  класс в связи с проведением итоговой аттестации для учащихся. 

2.Задачи и приоритетные направления работы школы 


1.1.
Задачи школы:
Задачи обучения 

· Способствовать формированию у обучающихся целостной картины мира на основе глубоких и всесторонних знаний основ наук.
· Создать комфортную образовательную среду на основе индивидуальной работы с обучающимися, сформировать у них навыки самоконтроля как средства развития личности. 
· Активизировать участие учащихся в проектной деятельности. 

· Повысить качество образования через активное внедрение информационных технологий.
· Продолжить внедрение компьютерных технологий в учебную, внеурочную деятельность школы.
Задачи воспитания

· Способствовать развитию нравственной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению.
· Совершенствовать условия взаимодействия семьи и школы через единое информационное пространство.

Задачи развития

· Усилить общекультурную направленность общего образования в целях повышения адаптивных возможностей школьников.
· Совершенствовать пути внутреннего и внешнего взаимодействия через создание единого образовательного пространства школы и села
Задача оздоровления

· Совершенствовать работу, направленную на сохранение и укрепление здоровья всех субъектов образовательного процесса и привитие навыков здорового образа жизни.


1.2.
Приоритетные направления работы школы 

· Развитие благоприятной и мотивирующей на учёбу атмосферы в школе, обучение школьников навыкам самоконтроля, самообразования.

· Развитие творческих способностей обучающихся.

· Работа по развитию одарённости и адаптивных возможностей обучающихся

· Совершенствование процедуры мониторинга обученности школьников с целью повышения качества образования.
· Использование информационных технологий для непрерывного профессионального образования педагогов.

· Формирование информационной культуры учителя путем постоянного повышения квалификации и самообразования в области ИКТ.
· Продолжение внедрения компьютерных технологий в учебную деятельность школы.
3.
Деятельность школы, направленная на обеспечение доступности 
общего образования
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1 
	Собрание с родителями будущих первоклассников
	Март
	Зам. дир. по УВР 

	2 
	Проведение совещания при директоре с повесткой дня:

1. Готовность школы к новому учебному году.

2. Распределение нагрузки на 2018/19 учебный год.

3. Об обеспечении учащихся учебниками.
4. Организация МО, назначение классных руководителей.

5. О проведении праздника «День знаний»

6. Об организации питания в школьной столовой
	Конец
августа
	Директор 
Библиотекарь
Зам. директора по ВР 
Зам. директора по УВР 


	3 
	Комплексная проверка охвата всех детей школьного возраста обучением в школе, в системе профессионального образования. Сбор данных о трудоустройстве выпускников 9 классов.
	3-8 
сентября
	Зам. дир. по УВР 
классные руководители, 

	4 
	Зачисление учащихся в первый класс (издание приказа по школе)
	1-сентября
	Директор,

	5 
	Зачисление учащихся в 10 класс (издание приказа по школе)
	1-сентября
	Директор 

	6 
	Контроль охвата кружковой работой учащихся .
	В 
течение 
года
	Зам. директора по ВР классные руководители,


	7 
	Контроль посещения учащимися занятий, выявление причин их отсутствия на уроках и принятие своевременных мер по обеспечению посещаемости
	В течение года
	Зам.дир.по УВ Р и  ВР
классные руководители, 
учителя-предметники,


	8 
	Ознакомление учащихся с правилами техники безопасности при проведении различных учебных занятий, во время проведения занятий во внеурочное время
	В течение года
	Преподаватель-организатор ОБЖ  

Зам. директора по ВР классные руководители, 

	9 
	Оформление приказа по движению учащихся за летний период
	Сентябрь
	Директор

	10 
	Внесение изменений в алфавитную книгу обучающихся
	Сентябрь
	       Директор  ,Зам. дир.по УВР 

	11 
	Утверждение тематических планов учителей
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР 

	12 
	Составление расписания уроков
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР

	13 
	Составления расписания кружков 
	Сентябрь
	Зам. директора по ВР 

	14 
	Учет детей предшкольного и школьного возраста по селу
	Сентябрь
	Зам. дир.по УВР 

	
	

	15 
	Организация работы со слабоуспевающими обучающимися
	В течение года
	Зам.дир.по УВР 
классные руководители

	

	16 
	Организация родительского всеобуча
	В течение года
	Зам.дир.по УВР 
Зам. директора по ВР 
Зав. библиотекой 

	17 
	Организация дежурства по школе
	В течение года
	Зам. директора по ВР 

	18 
	Организация работы «Школы будущего первоклассника»
	Октябрь
	Зам.дир.по УВР 

	19 
	Создание необходимых санитарно-гигиенических условий
	В течение года
	Зам. дир.по УВР 

Зам. дир. по АХЧ 

классные руководители

	20 
	Подготовка и проведение тренировок по эвакуации детей из здания школы
	2 раза в год
	Преподаватель-организатор ОБЖ  

	21 
	Ведение журнала по технике безопасности
	В течение года
	Преподаватель-организатор ОБЖ  

	22 
	Планирование и регулярное проведение занятий по ПДД
	В течение года
	Преподаватель-организатор ОБЖ  

Инспектор ГИБДД,

классные руководители

	23 
	Организация горячего питания
	Сентябрь
	Зам.дир.по УВР 



	24 
	Индивидуальная работа с родителями обучающихся.
	В течение года
	Зам.дир.по УВР 

Зам. директора по ВР 

	25 
	Организация медицинского осмотра 

обучающихся.
	1 раз в год по графику
	Зам. дир.по УВР 

Зам. директора по ВР

	26 
	
	
	


4. 
Укрепление материально-технической базы школы

Задача ― формирование материально-технической базы, обеспечивающей эффективный образовательный процесс в школе, представляющий максимальные возможности обучающимся для их полноценного развития.

	№
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	1 
	Организация и проведение ремонта
	Июнь-август
	Директор 
Зам. дир. по АХЧ 

	2 
	Приобретение дидактических, развивающих пособий, лабораторного оборудования
	В течение года
	Директор 
Руководители МО

	3 
	Комплектование библиотеки учебниками, художественной и справочной литературой
	В течение года
	Директор 
Зав. библиотекой 


	4 
	Создание школьной медиатеки
	В течение года
	Директор 
Зав. библиотекой 
Руководители МО


5. 
Тематика педагогических советов

	№
	Тематика
	Сроки

	1.
	Анализ работы школы за 2017-2018 учебный год и задачи на 2018-2019 .учебный год
	Август

	2.
	1..
2.Итоги1-й четверти.

 
	Ноябрь

	3.
	1.Итоги работы педколлектива по совершенствованию УВП.
2.Итоги 2-й четверти.
	Январь

	4.
	1.ФГОС: внеурочная деятельность – важнейший компонент современного образовательного процесса в школе.

2.Состояние учебно-воспитательной работы  в школе

с  учетом современных условий

3.Итоги 3-й четверти.
	Март

	5
	О допуске уч-ся 9 , 11  кл. к государственной (итоговой) аттестации
	Май

	6
	1.Об  итогах успеваемости и движении учащихся за 4 четверть.  2.О переводе уч-ся 1-4, 5-8, 10 кл.
	Конец мая

	7
	Об окончании учащимися 9- 11 классов основной и средней  школы. 
	Июнь


6.
Совещания при директоре

	Сроки
	Тематика

	Август
	1. Готовность школы к новому учебному году.

2. Распределение нагрузки на 2018/2019 учебный год. 
3. О проведении праздника «День знаний».
4. Материально-техническая база учебных кабинетов. Обеспеченность учебниками и учебными пособиями. Подготовка к сдаче ОШ-1.

	Сентябрь
	1.   Подведение итогов проверки составления рабочих учебных программ учителями​-предметниками. 

 2. Работа со школьной документацией. Соблюдение требований инструкции по заполнению

классного журнала. Оформление листка здоровья, личных дел обучающихся.

3.   Организация работы кружков в   2018-​2019 учебном году.   Планирование воспитательной работы.

4. Организация и проведение инструктажей по охране труда и технике безопасности с обучающимися в урочное и внеурочное время.                          

5. Организация режима обучения. Условия   обеспечения укрепления и охраны здоровья учащихся: организация физкультурно​-спортивной деятельности   и организация горячего питания.

6.   Знакомство с планом мероприятий по организации и проведению государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 , 11​х  классов в 2018-2019 уч. г. и с нормативно-правовой базой, регламентирующей проведение государственной (итоговой ) аттестации выпускников

9​-11 класса

	Октябрь
	1. Внедрение информационных технологий в  учебно ­воспитательный процесс. Информация об использовании ИКТ и перспективы     информатизации образовательного процесса в школе.

2.Анализ работы кл. руководителей.
3.Порядок и организация проведения по ТБ.

4. План подготовки и проведения школьного тура предметных олимпиад.

	Ноябрь
	1.Соблюдение санитарно –гигиенического , теплового, светового и противопожарного режимов. Правила ТБ в учебных кабинетах. Режим проветривания кабинетов.

2.Оформление уголков по  ТБ в  кабинетах .
3.Итоги обучения постоянного состава по вопросам ГО и действиям в ЧС и при пожаре.

4.Анализ занятости во внеурочное время в кружках учащихся..

                                                                             

	Декабрь
	1.Подготовка и график проведения новогодних мероприятий. Основы пожаро-безопасного поведения, при проведении новогодних праздников.
2. Анализ проведения итогов участия в школьных, районных предметных олимпиадах.
3.Анализ работы по охвату детей горячим питанием.

	Январь
	1.Предварительная расстановка педагогических кадров на 2018-2019 учебный год.
2.Примерная нагрузка учителей на 2018-2019 учебный год.

	Февраль
	1.План проведения Дня защитника Отечества.
2.Порядок проведения ГИА и ЕГЭ  в школе. Предварительные итоги информационной работы с выпускниками 9 - 11 класса по вопросу определения экзамена по выбору.

3.Итоги анкетирования систематизированного анализа образовательных потребностей обучающихся 9--11 класса. 

	Март
	1.   Мониторинг физического развития обучающихся.. Рекомендации и выводы.

2..План мероприятий по проведению месячника по профилактике правонарушений, безнадзорности.

3. Итоги анкетирования и систематизированного анализа образовательных потребностей обучающихся   8   классов..

4.   Посещаемость занятий обучающимися, за 3-ю четверть..  



	Апрель
	1.Результаты внутришкольного контроля за состоянием и ведением школьной

документации   (классных   журналов по ТБ, журналов учета работы творческих объединений, ).

2. Организация консультационного периода для обучающихся 9 ,11  класса с целью подготовки к сдаче обязательных экзаменов и экзаменов по выбору государственной (итоговой) аттестации.

..

3 .Организация и проведение физкультурно­оздоровительных мероприятий в режиме учебного дня. День здоровья.
5.Анализ посещаемости  обучающимися занятий по физической культуре.
                                                    

	Май
	1. О ходе выполнения мероприятий по подготовке и проведению ГИА  и ЕГЭ в 2018-2019 году. Итоги пробных экзаменов.                                                                                              

2.   Профилактика и предупреждение детского дорожно­

транспортного травматизма.                                                                                                                     

3. Анализ работы школьной библиотеки.


7. 
Методическая деятельность

Согласно программе развития школы, рассчитанного  на  2017/2020 учебный год.

Тема методической работы: «Инновационная деятельность и развитие профессионально-личностных качеств педагогов как необходимое условие повышения качества образования».

Основные направления деятельности:

1. Аналитическая деятельность:

- мониторинг профессиональных потребностей педагогов;

- создание банка данных о педколлективе школы;

- изучение и анализ состояния и результатов работы школьных методических объединений;

- сбор и обработка результатов учебно-воспитательного процесса;

- изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта.

2. Информационная деятельность:

- формирование банка педагогической информации (нормативно-правовой, методической и т.д.);

- ознакомление педагогов с новинками педагогической, психологической, методической литературы.

3. Организационно-методическая деятельность:

- методическое сопровождение и оказание практической помощи молодым специалистам, педагогам в период подготовки к аттестации, в межаттестационный период;

- планирование и организация повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогов;

- организация обучения пользователей (педагогов, родителей, учеников) методике нахождения и получения информации из различных электронных источников;
- организация работы семинара по подготовке и переподготовке учителей по овладению информационными технологиями.

4. Консультативная деятельность:

- организация консультаций для педагогов;

- популяризация инновационной деятельности;

- оказание помощи в разработке методических пособий;

- консультирование педагогов и родителей по вопросам обучения и воспитания детей.

Цель: Создание условий для личного и профессионального саморазвития педагогов, их эрудиции и компетентности средствами методической работы.

Задачи: 

· развитие механизмов включения педагогов в деятельность инновационного уровня;

· совершенствование организации проектно-исследовательской, инновационной деятельности;

· выявление, обобщение и распространение опыта творчески работающих педагогов;

· изучение педагогических потребностей посредством диагностики и мониторинга;

· оказание методического сопровождения учителю в организации самоэкспертизы деятельности.

8.1. Работа методических объединений

С целью оказания методической помощи учителям в совершенствовании профессионального мастерства продолжить работу следующих МО учителей:

1. Начальных классов.

2. Гуманитарного цикла.
3. Естественнонаучного цикла.

4. Точных наук (математика, физика.
5. Классных руководителей.

8.2. План работы методической службы

	Направление работы
	Содержание 
	Сроки

	
	1. Итоги методической работы в 2017_/2018_ учебном году.

· Планирование работы на новый 2018-2019 учебный год.

· Учебно-методическое обеспечение учебно-воспитательного процесса.

· Обсуждение новых документов об образовании.
	Август

	Работа школьных методических объединений
	· Изучение нормативных документов по аттестации педагогических работников.
	

	
	2. Заседание руководителей ШМО «Организация методической работы на 2018_/2019_ учебный год»

· Утверждение планов работы МО

· Утверждение календарно-тематического планирования

· Нормы оценок

Диагностика выявления затруднений в работе учителя.

Согласование и утверждения планов проведения предметных и методических недель.
	Сентябрь

	
	3. Об организации исследовательской работы учащихся в ОУ.

Разработка версии портфолио. 

Презентация портфолио МО естественнонаучного цикла.

Преемственность в обучении.

Организация взаимопосещения уроков МО.
	Октябрь

	
	4. Заседание руководителей ШМО «Пути преодоления учебных перегрузок»

а) выявление причин перегрузки;

б) перегрузки при выполнении домашнего задания;

в) из опыта работы.

Диагностика успешности учителя.

Организация взаимопосещения уроков МО.
	Ноябрь

	
	5. Микроисследование «Объём домашнего задания».

Мониторинг образовательной подготовки учащихся (анкетирование – отношение к школе, эмоциональное состояние, комфортность) 

Организация взаимопосещения уроков МО. 
	Декабрь

	
	6. Заседание руководителей ШМО «Анализ результативности работы учителей  по итогам предметных олимпиад».

Анализ деятельности МО за  полугодие.
	Январь

	
	7. Диагностика проектно-исследовательской деятельности

Современные педагогические технологии, технологии ИКТ, их применение.

Организация взаимопосещения уроков МО.
	Февраль

	
	8. Заседание руководителей ШМО «Педагогическая поддержка одарённых и слабоуспевающих учеников»

а) организация учебной деятельности на уроках;

б) формы и методы организации учебной деятельности. 

Организация взаимопосещения уроков МО.
	Март

	
	9. Диагностика:
-итоги аттестации педагогических кадров;
-рефлексия деятельности, перспективы на новый учебный год.
	Апрель

	
	10. Итоги работы методической службы за год.
	Май

	Качество преподавания
	1. Утверждение рабочих программ.
	Сентябрь

	
	2. Посещение уроков с целью:

- выявления творчески работающих учителей;

- оказание методической помощи;

- в рамках аттестации;

- классно-обобщающий контроль;

- персональный контроль.
	В течение 
года по плану

	
	3.Система работы с одаренными детьми.
	В течение года

	
	4.Система работы со слабоуспевающими детьми.
	В течение года

	Работа с педагогическим коллективом.
	1. Инструктивный семинар «Нормативные документы по аттестации педагогических работников ОУ»
	Август

	
	2. Собеседование с аттестуемыми работниками по вопросу содержания и форм аттестации.
	Сентябрь

	
	3. Организация повышения квалификации педагогических кадров в системе курсовых мероприятий.
	В течение года

	
	4. Открытые уроки и мероприятия по графику.
	Ноябрь-февраль

	
	5. Экспертиза педагогической деятельности аттестуемых учителей. 
	Ноябрь-март

	Работа с руководителями ШМО.
	1. Утверждение планов МО.
	Сентябрь

	
	2. Изучение нормативных документов.
	Сентябрь

	
	3. Составление графика открытых уроков, творческих отчетов, предметных и методических недель. 
	Сентябрь

	
	4. Карта совершенствования педагогического мастерства 
	Сентябрь-апрель

	
	5. Обобщение передового педагогического опыта.
	Апрель

	
	6. Перспективное планирование на новый учебный год.
	Май

	Информационно-методическое обеспечение
	1. Изучение новинок методической литературы.
	В течение года

	
	2. Изучение периодики
	Сентябрь

	
	3. Изучение электронных пособий
	В течение года

	
	4. Организация выставок-обзоров
	В течение года


8.3. Школьные семинары


Цель организации:

1. Оказание теоретической и методической помощи учителям школы в повышении профессионального уровня.

2. Изучение передового опыта работы.
3. Предоставление учителю права выбора формы и содержания методической работы с учетом интересов, возможностей и уровня подготовки.

	№
	Содержание
	Сроки
	Руководители

	1.
	Информационно-компьютерная компетентность учителя (содержание и формы работы)


	Ноябрь,
 февраль
	Руководители ШМО

	2.
	Принципы здоровьесберегающего обучения.
	Декабрь, 
май
	Учитель физ-ры 

	3.
	Современные педагогические технологии как средство позитивной мотивации в инновационной деятельности
	Октябрь, 
март
	Учитель по информатики.


8.4. Практикумы

Организовать работу практикумов с целью распространения и популяризации передового опыта.
	Самоанализ урока, типы, формы.
	Ноябрь

	Оптимизация выбора методов и средств обучения при организации различных видов урока. 
	Апрель

	«Твое оригинальное начало урока» (начальная школа).
	Март

	Система работы со слабоуспевающими учащимися. Стимулы в обучении.
	Январь


8.5. Содержание инновационной деятельности

1. Создание единого образовательного пространства по формированию культуры учащихся.

2. Работа с одаренными детьми ОУ.

3. Повышение уровня воспитанности учащихся, расширение возможностей реализации личности ребенка через расширение общекультурной составляющей, гуманизацию образовательных программ, работу Медиацентра.

4. Овладение методикой педагогического мониторинга.

5. Интеграция предметов естественнонаучного цикла.

9. Воспитательная работа
9.1 Сентябрь

Месячник «Внимание, дети!»

I. Задачи:

· проведение Дня знаний;

· изучение интересов и запросов учащихся и осознанное совместное планирование деятельности ученического коллектива;

· вовлечение педагогического и ученического коллективов к выполнению намеченных задач;

· знакомство с Уставом школы, едиными требованиями к учащимся, правами и обязанностями;

· изучение ПДД, профилактика ДДТТ

	Этапы стартового месяца


	Ответственные

	1. Семинар классных руководителей «Планирование работы МО на 2018-2019 учебный год».
	Зам.дир. по ВР, рук. МО

	2. Планирование работы в классах, разработка воспитательных программ.
	Классные руководители

	3.  Организация работы школьной детской организации:

· «разведка идей» по классным коллективам о структуре школьного Совета старшеклассников, планирование работы на год;

· принятие новых членов в ряды школьного актива самоуправления;

       -   организация работы органов ученического     самоуправления: совета командиров, совета старшеклассников, школы вожатых, комиссий школьного ученического самоуправления                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
	Зам.дир. по ВР, рук. МО

	 4.      Составление социальной карты школы
	Зам. по ВР

	5.  Организация работы школьных кружков, 
	Зам. по ВР

	6    Выпуск классных уголков
	Кл.рук. 1 -10 кл.


	Содержание работы
	Сроки
	Класс
	Ответствен.

	 Общешкольные мероприятия.

Месячник «Внимание, дети!»

1) Праздник «Школа, здравствуй!»

2 ) Выборы активов классов, оформление классных уголков, распределение дежурства по школе, беседы с уч-ся о внутришкольном распорядке, о нормах поведения в школе

3) Беседа со ст.классами по теме: « Наркомания и табакокурение- наш общий враг»
4) Проведение работы по профилактике  терроризма и религиозного экстремизма.
5) День солидарности в борьбе с терроризмом

6) « Веселый светофор» Кл.часы в нач.кл.

7) Работа с трудными учащимися

8) Работа по охвату обучением детей 7-15 лет, профилактике правонарушений, беспризорности и безнадзорности
	01.09

1-е две недели сент.

В течение года
В течение года

Сентябрь

Сентябрь

Сентябрь

Сентябрь


	1-11
 1-11
5-11
5-11
1-11
1-4

1-11
1-11
	Администрация

Кл.рук

Кл.рук. и инспектор ПДН.
Зам.дирВР .и ст/вож

Кл.рук.

Ст/вож.

Учит.нач.кл.

Зам.дир ВР.и ст/вож

Зам.дир.и ст/вож

Инспектор ПДН

	 Нравственно-правовое воспитание

1) Беседы, классные часы: «Правовая культура как составляющая общей культуры личности», « Мораль и право – дороги, ведущие к человечности», « Правовые основы в ученическом коллективе», « Добро и зло. Причины наших поступков» и др.

2)  Составление социальных карт классов:

· выявление и составление документации по социально-опасным семьям, малоимущим, малообеспеченным, неполным;

· составление и дополнение информацией профилактических карт детей-сирот, стоящих на учете в ПДН, ВШУ;

· выявление учащихся, склонных к правонарушениям, прогулам по неуважительным причинам детей. 

3)Благоустройство территории

	В течение месяца

В течение месяца

07.09.

	1-11
1-11
1-11

	Кл.рук.

Зав. По ВР.
Кл.рук.

Кл.рук
Ст/вож.

	Физкультурно-оздоровительная работа.

Санитарно-гигиеническое воспитание.

Мероприятия в рамках месячника «Внимание, дети!» (по особому плану)

1) Легкоатлетический кросс

2)Выставка рисунков «Осторожно, дорога!»

3)Выставка книг «Подождешь минуту – сбережешь жизнь».

4)Викторины по ПДД.

5)Беседы, классные часы по профилактике ДТП

6) Бесед, классные часы на санитарно-гигиенические темы:

« Красота, здоровье, гармония», « Если хочешь быть красивым, бегай, если хочешь быть умным, бегай, если хочешь быть здоровым, бегай», « Питание и здоровье» и др.

7) Экологические рейды «Самый чистый класс!»
	сентябрь

2-я неделя сентября

2-я неделя сентября

В течение месяца

В течение месяца

Посл.неделя сентября

В течение месяца
	8-11
2- 7

1-7

1-7

1 -11 кл
	Учитель физра. Учитель по ОБЖ.
библио

текарь

Кл.рук 1-7 кл

.

. Кл.рук 1-7 кл

Кл.рук.

Кл. рук.

	Сельские  и районные мероприятия
	
	
	

	1. Участие в районных соревнованиях «Призывник России»

2. Участие в районном конкурсе «Мой любимый школьный дворик»

3. Несение Почетного наряда на Посту у Вечного огня 

4. Участие в Экологическом форуме.
	сентябрь

сентябрь

сентябрь

сентябрь


	
	


9.2.Октябрь
Акция « Молодежь за здоровый образ жизни»


Задачи:

-совершенствование работы по воспитанию здорового образа жизни и негативного отношения к пагубным привычкам

· координация усилий школы и социума в пропаганде ЗОЖ.

	Содержание работы


	Сроки
	Классы
	Ответствен.

	 Общешкольные мероприятия.

1) День пожилых людей «Низкий вам поклон»
2) День учителя:

· Поздравления   любимых учителей;

· Выпуск газет.

3) Экологический субботник
4) Всероссийский урок « Экология и энергосбережение»
5) Праздник « Золотая осень»

	01.10

05.10

В течение года
16.10.

	1-11
1-11
5-11
7-11
1-11

	Администрация

Кл. рук.Ст/вож.
Кл.рук.и Ст/вож
Кл.рук.Зам.дир.ст/вож.биолог
Билог, географ
Кл.рук.и ст/вож.

	 Нравственно-правовое воспитание

1) Заседание Совета профилактики.

2) Рейды в социально-опасные семьи.

3) Анкетирования в 7-9-х классах по вопросам ведения здорового образа жизни
4) Акция против курения «За дымовой завесой»

5) Викторина «Мы против курения»


	1 раз в месяц

4 среда

В течение месяца

Первая неделя 

октябрь

октябрь


	1-11
7-9

8 кл
8 кл
5-11
	инсп. по ОПД

Кл.рук.
Кл.рук.
Кл.рук.
Кл.рук.

Кл.рук. и ст/вож.

	 Физкультурно-гигиеническая работа.

 Санитарно-гигиеническое воспитание.

.

1) Проведение спортивных мероприятий(по отдельному плану).
2) Классные часы, беседы на санитарно-гигиенические темы:

3)  Мероприятия в рамках месячника «Молодежь за здоровый образ жизни» 
4) День Здоровья 

5) Спортивная программа «Молодежь в борьбе против наркотиков»

6. Организация активного отдыха на переменах ( подвижные игры, работа библиотеки)
7. Мероприятия по празднованию « Дня народного единства» .Кл.часы. 
	В течение месяца

В теч. мес.

В теч. мес.

2 неделя

месяца

В теч. мес

Октябрь
Октябрь
	1-11
1-11
1-11
9-11кл

7 –9кл.
1-4

5-8
1-11
	Адм., кл. руководители, 

Кл.руководители

Уч. физ.к.

Кл. рук.

Кл.рук.
Ст /вож.

Кл.рук. и ст/вож.

	           Работа детской организации


1.Заседание Совета старшеклассников
	1 раз в месяц
	5 -11кл.
	Зам.дир.по ВР и ст/вож.


9.3.Ноябрь

Месячник «Правовых знаний и профилактики правонарушений»

Задачи:

· воспитание нравственности и гражданственности у учащихся;

· профилактика правонарушений среди несовершеннолетних.

-     воспитание любви к малой Родине: родному городу, школе.

	Содержание работы


	Сроки
	Классы
	Ответствен.

	            Общешкольные мероприятия

1.Месячник по гражданско-правовому воспитанию «Твоя жизненная позиция»:

- беседы и встречи по классам с представителями общественности и закона (РОВД, транспортная милиция, прокуратура);

- классные часы на тему взаимной терпимости и понятию необходимой и допустимой самообороны

- деловые игры и викторины на тему знания законов среди школьников среднего и старшего звена;

- проведение конкурса на знание законов РФ среди учащихся, изучающих курс «Основы правовых знаний»;

- оформление классных уголков  по теме «Что такое ХОРОШО и что такое ПЛОХО»;

- оформить тематическую выставку «Я знаю свою ответственность».

2. Проведение предметных олимпиад


	ноябрь

Октябрь-ноябрь
	
1-11

	 зам.дир.по ВР

Кл.рук. 1-11классов

Военрук.
Учителя -предметники предметники



	 Нравственно-правовое воспитание

1) Заседание Совета профилактики.

2) Кл.часы по профилактике правонарушений, воспитанию  нравственности и  гражданственности уч-ся

3) Мероприятия, кл. часы  посвященные Всемирному дню толерантности;
4) « День матери России», « День народного единства»

	2-ая неделя месяца

В течение месяца

ноябрь
	1-11
1-11
	Инспектор по ДН

Кл.рук.Зав по ВР
Кл.рук. и ст/вож.
Зав. По ВР


	Физкультурно-оздоровительная деятельность. Санитарно-гигиеническое воспитание.

· КВН между 3- 4-ми классами «Мы за здоровый образ жизни»;

· мероприятия в рамках Всемирного дня отказа от курения;» Дети против наркотиков»,конкурс плакатов.
· День Здоровья 


	2 неделя

3 нед.

2-я неделя месяца
	4

8-11
1 -11 кл.
	Кл.рук.ст/вож
Педагог-орг., ст/вож.
Клас.рук.

	 Работа с родителями

Общешкольное родительское собрание на тему: 

«Сотрудничество семьи и школы – залог успешности учения ребенка»


	ноябрь
	1-11
	Администрация 




9.4.Декабрь

Мастерская Деда Мороза


Задачи:

· раскрытие творческого потенциала, представление возможности самореализации через творческую деятельность учащихся;

· подготовка и проведение Нового года.

	Содержание работы


	Сроки
	Классы 
	Ответственные

	Общешкольные мероприятия

Международный день инвалидов

День Неизвестного солдата

Всероссийская акция « Час кода». Тематический урок информатики
1) Мастерская Деда Мороза:
· конкурс на лучшую новогоднюю игрушку;

· конкурс на самый красиво украшенный кабинет;

· новогодние мероприятия в школе;

- 5- 6 классы – конкурс новогодних сказок;

- 7- 8 классы – конкурс новогодних  газет;  

- 9- 11- конкурс новогодних клипов (роликов)


	03.12.
03.12.

	10

    1-11

	Кл.рук  зав. по ВР.ст/вож.
Кл.рук., педагог-орг., ст. вожатая



	 Нравственно-правовое воспитание

1) Беседы на темы:

« Доброта – как категория вечности» 

« Настроение и его власть над человеком»,

 « Умение владеть собой» и др.

2)Совет профилактики.

3)День Конституции России:

· выпуск газеты;

· на уроках истории,  провести тематические лекции;кл.часы,
· Мероприятие  « Конституция РФ – основа общественной системы»;


	В течение месяца

4-я среда

12.12
	1-11
5-11
	Кл.рук.

Инспектор ОПД

Пед.-орг.

Учителя истории

Учителя истории



	 Физкультурно-оздоровительная деятельность

Санитарно-гигиеническое воспитание.

1) Классные часы, беседы по темам: «Личная гигиена», «О пользе физкультуры», «Сам себе доктор» и т.д.

2) Всемирный день борьбы со СПИДом:

· на уроках биологии провести тематические лекции;

· подготовить книжную выставку 


	1 нед.

01.12.


	1-11
9-11

	Кл.рук.

Учителя биологии

Шк.библиотекарь.



	 Работа в социуме

1) Участие в новогодних районных праздниках:

2) Привлечение родителей к подготовке новогодних подарков, к празднованию Нового года.
	
	
	Педагог-орг., ст. вожатая



	 Работа школьной детской организации

1. Заседание Совета старшеклассников
	1 раз в месяц
	
	Зам. дир. по ВР

	Районные мероприятия


	
	
	


9.5.Январь

Месячник «Фестиваль искусств»

Акция «Дети-детям»


Задачи:

· воспитание любви к вековым народным праздникам.

· Воспитание умения сочувствовать людям

	Содержание работы
	Сроки
	Классы
	Ответствен.

	 Общешкольные мероприятия

1) « Дагестан против наркотиков»
2) Конкурс рисунков « Я выбираю здоровый образ жизни»

3) Проведение уроков мужества
	11.01.
По плану.
	   1-11
5-11
1-11

	Кл.рук.

Ст/вож.
Ст/вож.

Учит.физ-ры

Кл.рук.

	 Нравственно-правовое воспитание
1) Совет профилактики. 


	4-я среда
	
	Инспектор ОПД, 



	 Физкультурно-оздоровительная деятельность. Санитарно-гигиеническое воспитание

1) Проведение зимних спортивных мероприятий 
2) Спортивный праздник « Мама, папа,я –спортивная семья
	По отдельному графику
	1-11
	Учит.физ-ры
Ст/вож


	 Работа в социуме
1) Участие в районных спортивных мероприятиях.


	По графику
	5-11
	Учит.физ-ры

	 Работа школьной детской организации

1.Заседание Совета старшеклассников
	1 раз в месяц
	1-11
	Зам. дир. по ВР
Ст/вож

	 Районные мероприятия


	
	
	


9.6.Февраль «Патриот»
Месячник военно-патриотического  и профориентационного воспитания

Задачи:

· воспитание чувства патриотизма на примере героических событий, личности;

· привитие гордости за малую Родину, людей, прославивших и проставляющих ее.

	Содержание работы
	Сроки
	Классы
	Ответствен.

	 Общешкольные мероприятия

1) Мероприятия, посвященные Дню защитника  Отечества:

· кл.часы, беседы 

· выставка рисунков;

· выставка книг;

· встречи с ветеранами ВОВ, Афганских и Чеченских событий;

· «Аты-баты, шли солдаты!» - смотр строя и песни;

· конкурс песни;

· поздравления ветеранов ВОВ,  с 23 февраля;

· спортивные мероприятия, посвященные 23 февраля;

· внеклассные мероприятия;

· вечера отдыха в классах – поздравления юношей, мальчиков;  

· 
	15-28.02.
	1-11

	Совет
Зам. дир. по ВР,

кл.рук.ст/вож.


	 Нравственно-правовое воспитание
1) Совет профилактики.

2) Беседы на тему: « Счастье – это состояние души», « О нравственных отношениях юношей и девушек» 
	20.02


	
	Инспектор ОПД

Кл.рук.



	Физкультурно-оздоровительная работа

 Санитарно-гигиеническое воспитание

1) Классные часы, беседы

2) День здоровья
	
	
	.




9.7.Март

Месячник «В мире прекрасного»


Задачи:

· повысить уровень воспитанности и культуры учащихся;

· воспитание уважения к женщине-матери;

· способствовать развитию способностей и интересов учащихся.

	Содержание работы
	Сроки
	Класс
	Ответствен.

	Общешкольные мероприятия

1) Мероприятия, посвященные 8 Марта:

  - внеклассное мероприятие « Мир на ладошке детской, мир в душе – что может быть желаннее для женщин»;

  - Классные часы « Перед матерью в вечном долгу»;

 -  Детский концерт художественной самодеятельности.

2) Мероприятия во время весенних каникул (по особому плану).

3) Общешкольное мероприятие «Прощай зимушка-зима!»

4) Неделя детской книги
	Март
   Март

   Март

   Март  
	1-11
1-4-е классы
	Кл.рук.ст/вож.зам.дир.по ВР
Кл.рук., зам. дир. по ВР

Клас.рук.ст/вож.Шк.библиотека,



	 Нравственно-правовое воспитание

1) Единый день профилактики.

2) Совет профилактики.


	Март 
	
	Инспектор ОПД



	 Физкультурно-оздоровительная работа

Санитарно-гигиеническое воспитание
1) Рейд «Самый чистый класс»

2) Классные часы, беседы по ЗОЖ


	
	1-11
	Адм.

Кл.рук.



	 Профориентационное воспитание

2) Мероприятия в рамках месячника профориентации:

· кл.часы, беседы по темам месячника;

· анкетирования;

· тренинговые занятия;

· встречи с людьми интересных профессий; 

· оформление стенда «Куда пойти учиться?»

· «Последние месяцы детства… Что впереди?» (профессиональная и личностная ориентация подростков).
	В течение месяца
Март 
	8,9,10,11
9,10, 11
9,10,
9,10, 
9,10
9,10

	Педагог-орг, педагог
Кл.рук.

Кл.рук.

	 Работа в социуме

1) Участие в районных мероприятиях:

· Посвященных 8 Марта;


	
	1-11
	Кл. рук. Ст.Вож.

	 Работа детской школьной организации
1.Заседание Совета старшеклассников
	1 раз в месяц
	
	Зам.дир. по ВР ст/вож.

	Районные мероприятия

 
	
	
	


9.8.Апрель

Экологический месячник

                                                      День науки в школе

Задачи: 

· совершенствование работы по экологическому воспитанию;

· содействовать и оказывать всестороннюю помощь в обретении культуры общения, культуры поведения.

	Содержание работы


	Сроки
	Классы
	Ответствен.

	 Общешкольные мероприятия

1) Мероприятия, посвященные Международному дню охраны водных ресурсов 

2) Экологическая акция по уборке территории школы.

3) Мероприятия, посвященные Дню Космонавтики:

· Общешкольная линейка,

· классные часы, беседы,

· .конкурсы рисунков.

4) «День птиц» 
	В теч. месяца

В теч. месяца

12.04
Апрель 
Апрель 

	1-11
5-11е классы

1-11
1-11
1-11

	Кл. рук., учитель экологии

Кл.рук.
Зам. дир. по ВР, Кл. рук.
Зам. дир. по ВР, Кл. рук.ст/вож.

Учит.биологии
.



	 Нравственно-правовое воспитание
	
	
	

	 Физкультурно-оздоровительная деятельность.

Санитарно-гигиеническое воспитание.

1) Подготовка к районным  соревнованиям 

2) Мероприятия в рамках декады по противопожарной безопасности 

· День пожарной охраны.

· Соревнования «Безопасное колесо»

3) Экологические мероприятия.

4) День здоровья

4)  «Мама, папа и я – дружная семья»


	По графику


	5-11
4-е классы

   1-11
1-6
	Учит.физ-ры
Кл.руководители.

Кл.Рук.
Кл.Рук.
Учит физ-ры

	 Работа в социуме.

1) Участие в районных мероприятиях.


	
	5-11
	

	 Работа школьной детской организации.


	
	
	Старшая вожатая 

	
	
	
	


9.9.Май

Месячник воинской славы России

Задачи:

· формирование атмосферы взаимопонимания, добра, чувства патриотизма у учащихся школы;

· воспитание гордости за мужество, героизм Российского народа;

· оказание помощи в организации летнего отдыха учащихся.

	Содержание работы


	Сроки
	Классы
	Ответственные

	 Общешкольные мероприятия

1) Мероприятия, посвященные Дню Победы:

· классные часы, беседы;

· поздравление ветеранов;

· организация торжественного мероприятия, посвященного 9 Мая с приглашением ветеранов;

· праздничный концерт;

2)  «Последний звонок» для учащихся ,1- 9,  11 классов.

3) Классные часы, посвященные окончанию учебного года.

4) Экскурсии, походы.


	До 9 мая

     25.05

29.05

30.05


	1-11
     1-9 ,11.
1-8,11
1-8,11

	Зам. дир. по ВР, кл.рук.ст/вож.
Кл.рук.зам.дир.по ВР.ст/вож.
Кл.рук.

Кл.рук.ст/вож.зам.дир.по ВР 


	Нравственно-правовое воспитание

1) Совет профилактики. 

2) Сбор информации о летнем отдыхе учащихся.

3) Инструктаж о поведении во время летних каникул с детьми, стоящими на учете ПДН, ВШУ.

4) «Школьные годы чудесные…» -выпуск газет
	3 неделя

Конец мая


	1-11
10
	Инспектор по ОПД

Кл.рук.

Кл.рук.



	 Физкультурно-оздоровительная работа. Санитарно-гигиеническое воспитание.

1) Спортивные соревнования.


	В теч. месяца
	
	Учит.физ-ры

	 Работа школьной детской организации 
	
	
	.



	 Районные мероприятия


	
	
	


Июнь

Задачи:

· организация досуга учащихся;

· оказание психологической помощи выпускникам 9-11-х классов при сдаче экзаменов.

	Содержание работы


	Сроки
	Классы
	Ответственные

	1) Анализ воспитательной работы за 2018-2019учебный год и задачи на 2019-2020 учебный год.

2) Подготовка и проведение торжественного вручения аттестатов выпускникам 9,11 классов.

3) День защиты детей
	Начало июня

Июнь

По графику

1.06.


	9,11
1-8,10,11
	Зам. директора, 

Администрация

Кл.рук.

Кл.рук

зам. дир. по ВР

	             Районные мероприятия
	
	
	


9.10. План работы МО классных руководителей

Задачи работы  МО классных руководителей на учебный год:

-Формирование единых принципиальных подходов к воспитанию и социализации личности.

-Изучение, апробация и анализ эффективности современных воспитательных технологий.

- Знакомство с новыми методами и формами организации воспитательного процесса в классе.

- Координация деятельности классных руководителей по организации воспитательной работы в классных коллективах.

- Изучение и анализ состояния воспитательной работы в классах, выявление и предупреждение недостатков, затруднений в работе классных руководителей и учителей.

- Углубление знаний классных руководителей о методах воспитательной работы, вооружение их методикой воспитательной работы и оказание помощи в совершенствовании индивидуального воспитательного мастерства.

- Изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта воспитания учащихся.

ПЛАН ПРОВЕДЕНИЯ ЗАСЕДАНИЙ МО КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ

НА 2018-2019 УЧЕБНЫЙ ГОД

	Месяц
	Тема заседания
	Ответственные



	Октябрь
	Организация самоуправления в классе.

Форма проведения: проблемный семинар.

1.Сущность, цели и принципы самоуправления.

2. Содержание, организация и структура самоуправления.

3.Презентация опыта: «Практика организации ученического самоуправления в начальной школе, в среднем звене и старших классах».

4.Обзор методической литературы.
	Зам. директора по ВР

	Декабрь
	Новые воспитательные технологии.

Форма проведения: семинар-практикум.

1.Проектная деятельность классного руководителя.

2.Портфолио ученика.

3.Методическая копилка.

4.Обзор методической литературы.
	Зам. директора по ВР

Кл.рук. 

	Февраль
	Классный час как одна из ведущих форм деятельности классного руководителя.

Форма проведения: проблемный семинар.

1. Методика проведения классных часов общения.

2. Презентация опыта: «Методика проведения классного часа по формированию нравственной культуры учащихся».

3. Обзор методической литературы.
	Председатель МО

	Май
	Итоговое заседание.

1.Анализ деятельности МО.

2.Обсуждение перспективного плана работы на новый учебный год.
	Зам. директора по ВР


9.11. План работы по предупреждению правонарушений и преступлений, профилактике табакокурения и алкоголизма, 
токсикомании и наркомании среди учащихся

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1. 
	Обновление картотеки на детей, состоящих на внутришкольном учете, в КДН и ОДН. Составление социального паспорта школы.
	Сентябрь
	Зам.директора по ВР


	2. 
	Постановка на внутришкольный учет семей, находящихся в социально опасном положении.
	Сентябрь
	Классные руководители 1-11 кл., 


	3. 
	Знакомство учащихся 1- и 5- класса с правилами поведения в школе.
	Сентябрь
	Классные руководители

	4. 
	Встреча учащихся с инспекторами ОДН
	Сентябрь, Ноябрь, март
	Зам. директора по ВР 

	5. 
	Вовлечение учащихся в кружки, секции и другие творческие объединения
	Сентябрь
	педагоги дополнительного образования.

	6. 
	Организация ежедневного контроля за пропусками уроков учащихся, посещения учащимися школьных и классных мероприятий
	постоянно
	Классные руководители

	7. 
	Организация обследования условий жизни детей-сирот и детей, находящихся под опекой
	Октябрь
	Классные руководители 1-11 кл., 


	8. 
	Проведение Совета профилактики
	Ежемесячно, 
2-й 
четверг
	Зам. директора по ВР 
зам. директора по ВР 

	9. 
	Организация методической помощи классным руководителям в работе с подростками девиантного поведения
	Ноябрь
	Зам. директора по ВР 

	10. 
	Оформление стендов «Подросток и закон», «Берегите здоровье»
	Декабрь
	Зам. директора по ВР 

	11. 
	Проведение рейдов «Каникулы»
	Ноябрь, январь, март
	Зам. директора по УВР

зам. 

директора по ВР

	12. 
	Конкурс агитбригад «День без вредных привычек»
	Декабрь
	Зам.директора по ВР 

классные руководители

	13. 
	Тематические классные часы по профилактике вредных привычек, правонарушений и преступлений
	Ежемесячно (по планам классных рук.)
	Классные руководители, 


	14. 
	Общешкольное родительское собрание «Профилактика негативных явлений среди несовершеннолетних» (с приглашением специалистов)
	Декабрь
	Зам. директора по ВР 


	15. 
	Внесение изменений и дополнений в социальный паспорт школы
	Январь
	Зам. директора по ВР

	16. 
	Анализ работы по профилактике правонарушений и преступлений в 1 полугодие
	Январь
	Зам. директора по ВР 

	17. 
	Месячник гражданско-патриотического воспитания
	Февраль
	Зам. директора по ВР 

	18. 
	Организация помощи в дальнейшем определении (обучения, трудоустройстве) учащихся из неблагополучных семей (9-е, 10-е и 11 классы)
	Апрель
	Зам. директора по ВР

	19. 
	Собеседование со школьниками группы «риска» и их родителями по вопросу летней занятости
	Апрель
	Зам. директора по ВР   

	20. 
	Анализ работы школы по профилактике правонарушений
	Май
	Зам. директора по ВР 

	21. 
	Планирование летнего отдыха школьников
	Май
	Зам. директора по ВР классные руководители


10.
План работы социально-педагогической службы

Цель: создание гуманных, воспитывающих отношений в социуме для формирования всесторонне развитой, общественно-активной и социально-полноценной личности.
Задачи: 
1.
Профилактика и предупреждение возникновения проблемных жизненных ситуаций,  негативных явлений в жизни несовершеннолетних.
2. Защита и охрана прав несовершеннолетних в трудной жизненной ситуации.
3. Оказание помощи семье при решении проблем, связанных с обучением и воспитанием несовершеннолетнего.

4. Оказание помощи педагогам  в разрешении конфликтов с учащимися.
5. Оказание помощи учащимся 9, 11 классов в период социального самоопределения учащихся.
6.
Развитие и совершенствование социальных связей с государственными учреждениями, общественными организациями, несущими ответственность за решение проблем социальной жизни несовершеннолетних.
Основные направления работы социального педагога:
1.
Распознавание, диагностирование и разрешение конфликтов, затрагивающих интересы несовершеннолетнего.
2. Групповое и индивидуальное консультирование несовершеннолетних и их родителей по вопросам разрешения конфликтных ситуаций, связанных с обучением и воспитанием.
3. Разработка мер помощи учащимся с привлечением специалистов из соответствующих учреждений и организаций.

	Месяц
	Мероприятия

	Август
	Профилактическая работа
1. Проверка охвата образованием детей школьного возраста, проживающих в  селе. в рамках закона о всеобуче.
2. Выявление среди принятых в школу учащихся опекаемых детей, детей из малоимущих и многодетных семей, семей, находящихся в социально опасном положении.
3. Анализ работы по предупреждению правонарушений и преступлений школьников за прошедший учебный год и летний период.
Защитно-охранная деятельность
1. Посещение на дому учащихся, состоящих на внутри школьном учете и учете в ОДН.

	Сентябрь
	Профилактическая работа
1. Проверка охвата образованием детей школьного возраста, проживающих в селе.
2. Составление плана совместной работы школы, ОДН с учащимися «группы риска».
3. Заседание школьного совета профилактики.
Защитно-охранная деятельность
1. Индивидуальные беседы с учащимися, состоящими на внутри школьном учете и учете в ОДН; с учащимися «группы риска»; с учениками, чьи семьи находятся в социально опасном положении. 
2. Оформление документов на бесплатное питание нуждающимся учащимся. Обследование условий жизни опекаемых детей. 
Организационная деятельность

1.
Помощь в организации досуга несовершеннолетних, состоящих на учете в КДН и на внутришкольном учете.

	октябрь
	Профилактическая работа

1. Рейд по селу  с инспектором ОДН. 

2. Заседание школьного совета профилактики 

Защитно-охранная деятельность
1. Учет и анализ использования свободного времени учащимися (занятость в кружках, секциях,). Организация помощи детям в выборе занятий по интересам. 

2. Составление контрольных актов обследования опекунских семей. 

3. Проверка работы столовой.

	ноябрь
	Профилактическая работа

1. Заседание школьного совета профилактики.


2.
Анализ работы по профилактике правонарушений и преступлений за первую четверть.

	декабрь
	Профилактическая работа

1.  Рейд по селу с инспектором ОДН. 

2.  Заседание школьного совета профилактики. 

Защитно-охранная деятельность

3. Отчет классных руководителей о работе с учащимися, состоящими на внутри школьном учете.

	январь
	Профилактическая работа

1. Заседание школьного совета профилактики.

Защитно-охранная деятельность

1.  Анализ успеваемости опекаемых детей, детей из неблагополучных семей, детей-инвалидов. 

2.  Анализ работы педагогического коллектива с семьями, которые находятся в социально-опасном положении, за первое полугодие. 

3.  Анализ занятости детей из семей, состоящих на учете в КДН и на внутришкольном учете, в кружках, секциях,. 

	февраль
	Профилактическая работа

1. Заседание школьного совета профилактики.

2. Проверка классных журналов с целью контроля над посещаемостью и успеваемостью учащихся из опекунских и неблагополучных семей. 

3. Рейд по селу с инспектором ОДН.
4.  Беседа с учащимися по профилактике алкоголизма, наркомании, табакокурения.

	март
	Профилактическая работа

1.  Подведение итогов успеваемости учащихся в третьей четверти и предварительных итогов успеваемости за год. 

2.  Отчет классных руководителей о работе с опекаемыми детьми и учащимися из неблагополучных семей. 

3.  Заседание школьного совета профилактики. 

Защитно-охранная деятельность

1.  Посещение на дому учащихся, состоящих на внутри школьном учете и учете в ОДН.

	апрель
	Профилактическая работа

1.  Рейд по селу с инспектором ОДН. 

2.  Организация летнего отдыха детей из опекунских, неблагополучных семей, детей (предварительно). 

3.  Изучение мнения родителей о качестве питания в школьной столовой. 

4. Заседание школьного совета профилактики.

	май
	Профилактическая работа

1. Анализ успеваемости за год опекаемых детей, учащихся, состоящих на внутри школьном учете и учете в ОДН. 

2. Заседание школьного совета профилактики. 

Защитно-охранная деятельность

1. Помощь в самоопределении учащимся 9,11 классов, состоящих на учете в КДН и на внутришкольном учете. 

2. Составление контрольных актов обследования опекаемых детей. 
Организационная деятельность

1. Организация летней трудовой занятости учащихся, состоящих на учете в КДН и на внутришкольном учете. 

 

	июнь
	Защитно-охранная деятельность
1.  Составление контрольных актов обследования неблагополучных семей.
2. Анализ успеваемости детей из опекунских, неблагополучных семей. 

Организационная деятельность

3. Организация летней занятости детей, состоящих на учете в КДН и на внутришкольном учете.


11.
План работы библиотеки
Основные задачи библиотеки:      
1.
Привлечение внимания учащихся к книге и чтению как важного фактора сохранения и развития отечественной культуры и науки, укрепления живой связи поколений, взаимопонимания граждан и их успешности в обществе.

2.
Обеспечение участникам воспитательно-образовательного процесса (обучающимся, педагогическим работникам, родителям учеников и их представителям) доступа к информационным ресурсам.

3.
Формирование навыков независимого библиотечного пользовате​ля: обучение поиску, отбору и критической оценки информации;
4.
Совершенствование предоставляемых библиотекой услуг на осно​ве совершенствования традиционных и внедрения новых информационных технологий, компьютери​зации библиотечно-информационных процессов, формирование комфортной библиотечной среды.

5.
Формирование нравственных ценностей воспитанников школы, помощь в   социализации  обучающегося,  развитии   его  творческого потенциала;
Работа с читателями

	№
	Содержание работы
	Класс
	Сроки
	Ответственные

	Массовая работа

	1.  В помощь учебному процессу

	1.
	«Выставка новинок» (книжная выставка новых поступлений ко Дню знаний)
	1-11
классы
	Сентябрь
	библиотекарь

	2. 
	Обзорная экскурсия по библиотеке
	1-е 
и 5-е
 классы
	Сентябрь
	Библиотекарь, классные руководители

	3. 
	Оформление книжных выставок к предметным неделям
	1-11

Клас0ы
	В течение года
	библиотекарь

	4. 
	Обзор периодических изданий, выписываемых библиотекой 

(к Всемирному дню почты)
	Начальные классы
	Октябрь
	Библиотекарь, классные руководители

	5.
	Оформление книжной выставки и  проведение мероприятия по профориентации «Куда пойти учиться?»
	11 класс
	Апрель
	Библиотекарь, классные руководители

	6. 
	Составление списка учебников, необходимых для учебного процесса в 2018-2019 учебном году 
	
	Апрель
	Библиотекарь

	7. 
	Книжная выставка «Знакомься, новый учебник»
	1-11
Классы
	Май
	библиотекарь

	II.  Воспитание здорового образа жизни

	1.
	Книжная выставка «Как стать неболейкой»
	1-11
классы
	Ноябрь
	Библиотекарь

	2. 
	Оформление книжной выставки  и информационного бюллетеня ко всемирному дню борьбы со СПИДом
	1-11
классы
	Декабрь
	Библиотекарь

	3.
	Беседа «Ваши права» 
	8-е 
классы
	Декабрь
	Библиотекарь, классные руководители

	III.  Нравственное воспитание

	1.
	Подбор литературы и оформление тематических папок к о праздниках: Новый год, , Международный женский день 8 марта, День победы. 
	1-11
классы
	В течение года
	Библиотекарь

	IV.  Экологическое воспитание

	1. 
	Проведение открытого мероприятия ко Всемирному дню земли
	5-е 
классы
	Март
	Библиотекарь,

Начальные классы

	2.
	Викторина «Забавная анатомия» (по книгам Б.Житкова, И.Акимушкина, Н.Сладкова)
	Начальные

классы
	Февраль
	Библиотекарь, классные руководители

	V.  Знаменательные и памятные даты

	1. 
	Оформление книжных выставок к дням Писателей - Юбиляров ( Н.Н. Носов, Ч. Айтматов, И.С. Аксаков, И.С. Тургенев) 
	1-11
классы
	В течение года
	Библиотекарь

	2.
	Книжная выставка «Новогодний калейдоскоп»
	1-11
классы
	Декабрь
	Библиотекарь

	3.
	Книжная выставка «Служить Отечеству - великая честь»
	1-11
классы
	Февраль
	Библиотекарь

	4.
	Книжная выставка, посвященная 9-му Мая «Этот праздник со слезами на глазах…»
	1-11
классы
	Май
	Библиотекарь

	VI.  Индивидуальная работа

	1.
	Обслуживание читателей на абонементе: учащихся и их родителей, педагогов
	
	Постоянно
	Библиотекарь

	2.
	Рекомендательные беседы при выдаче книг
	1-11
классы
	В течение года
	Библиотекарь

	3.
	Беседы о прочитанном
	1-5 
классы
	В течение года
	Библиотекарь

	4.
	Беседы о новых книгах (книжные выставки новых поступлений)
	1-11
классы
	По мере поступления
	Библиотекарь

	5.
	Выставка одной книги «Это новинка!»
	1-11
классы
	По мере поступления
	Библиотекарь

	6.
	«Десять любимых книг» ― рейтинг самых популярных изданий (оформление выставки)
	1-11
классы
	Май
	Библиотекарь

	VII.  Работа с родителями

	1.
	Предоставление родителям информации о новых учебниках
	1-11
классы
	Май, Август
	Библиотекарь

	VIII.  Работа с педагогическим коллективом

	1.
	Обзор новой методической литературы
	1-11
классы
	По мере поступления
	Библиотекарь

	2.
	Участие в подготовке семинаров, педагогических советов
	
	В течение года
	Библиотекарь

	IХ.  Работа с библиотечным активом

	1.
	Создать актив читателей
	5-8 классы
	Октябрь
	Библиотекарь, классные руководители

	2.
	Составить план работы
	
	Октябрь
	Библиотекарь

	3.
	Заседания актива
	
	1 раз в месяц
	Библиотекарь, классные руководители

	X.  Формирование библиотечного фонда

	10.1. Работа с фондом учебной литературы

	1.
	Подведение итогов движения фонда. Анализ обеспеченности учащихся школы учебниками и учебными пособиями на 2018-2019 учебный год
	
	Сентябрь
	Библиотекарь

	2.
	Утверждение перечня учебников на 2019-2020 учебный год
	
	Ноябрь
	Методический совет

	3.
	Формирование общешкольного заказа на учебники
	
	Январь
	Библиотекарь

	4.
	Оформление заказа
	
	Январь
	Библиотекарь

	5.
	Прием и обработка поступивших учебников:

- оформление накладных

- запись в  книгу суммарного учета

- штемпелевание

- оформление картотеки

- составление списков классов с учетом детей из малообеспеченных семей
	
	По мере поступления
	Библиотекарь

	6.
	Составление отчетной документации, диагностика уровня обеспеченности учащихся учебниками
	
	По мере требования
	Библиотекарь

	7.
	Прием и выдача учебников (по графику)
	
	Май-июнь

Август - сентябрь
	Библиотекарь

	8.
	Оформление выставки «Знакомьтесь – новые учебники».
	
	По мере поступления
	Библиотекарь

	9.
	Рейд по проверке сохранности учебников
	
	Ноябрь, март
	Библиотекарь, классные руководители

	10.
	Составление электронного каталога «Учебники и учебные пособия»
	
	В течение года
	Библиотекарь

	10.2. Работа с фондом художественной литературы

	1.
	Обеспечение свободного доступа в библиотеке:

- к фонду художественной литературы (для учащихся 1-4 класса)

- к фонду периодики (для всех)
	
	Постоянно
	Библиотекарь

	2.
	Выдача изданий читателям
	
	Постоянно
	Библиотекарь

	3.
	Соблюдение правильной расстановки фонда на стеллажах
	
	Постоянно
	Библиотекарь

	4.
	Систематическое наблюдение за своевременным возвратом в библиотеку выданных изданий
	
	Конец четверти
	Библиотекарь, классные руководители

	5.
	Работа по мелкому ремонту литературы с привлечением актива библиотеки и учащихся на уроках труда в начальных классах
	
	По мере потребности
	Библиотекарь, классные руководители

	6.
	Периодическое списание фонда с учетом ветхости, морального износа и не востребованности
	
	Июнь, декабрь
	Библиотекарь

	7.
	Расстановка, систематизация и индексация закрытого фонда отраслевой и художественной литературы в соответствии с ББК
	
	В течение года
	Библиотекарь

	8.
	Оформление полочных тематических и буквенных разделителей в книгохранилище
	
	В течение года
	Библиотекарь

	9.
	Оформление подписки на 1,2 полугодие 2018-2019 года
	
	Ноябрь, май
	Библиотекарь

	10.
	Санитарный день
	
	Последняя пятница месяца
	Библиотекарь

	XI.  Справочно – библиографическая работа

	1.
	Работа с алфавитным каталогом
	
	В течение года
	Библиотекарь

	2.
	Создание картотеки СКС периодических изданий
	
	В течение года
	Библиотекарь

	3.
	Преподавание курса «Библиотечно-библиографические знания школьников»
	
	По графику
	Библиотекарь

	4.
	Продолжить электронную каталогизацию фонда
	
	
	

	XII.  Профессиональное развитие работников

	1.
	Участие в работе ГМО и семинаров
	
	В течение года
	Библиотекарь


12.
Организация внутришкольного контроля


12.1. Контроль за учебно-воспитательной работой в школе

	Время
	Вопросы, подлежащие контролю
	Вид 
контроля
	Выход

	Сентябрь
	1. Информация о трудоустройстве выпускников 9, 11- класса.

2. Организация дистанционного обучения на дому.

3. Посещение занятий  обучающимися третьей ступени.
	ТП

ТП

ТК


	СД

С

СЗ



	Октябрь
	1. Посещаемость занятий обучающимися начальной школы, 5-, 10-,11 классов.
2. Организация горячего питания.

3. Состояние обучения учащихся  

4. Адаптация обучающихся 1-, 5-, 10- класса к условиям обучения.

5. Организация и проведение родительских собраний в 9 ,11  классе по подготовке к итоговой аттестации.
	ТК

ТК

ТП

ТП

ТП


	СЗ

СД

СД, С

СД, С

СЗ



	Ноябрь
	1. Посещаемость занятий учащимися, стоящими на внутришкольном учете, 11-м классе
2. Работа с неуспевающими и слабоуспевающими учениками.

3. Соблюдение режима дня школьниками (рейды по селу.
4. 
	ТК

ТП

ТК


	ИБ

СД

СЗ



	Декабрь
	1. Посещаемость занятий учащимися 10,11- класса
2. Документы согласно номенклатуре школьных дел.

3. Организация дежурства по школе.
	ТК

КД

ТК
	ИБ

СЗ, С

СЗ

	Январь
	1.  Посещаемость занятий учащимися 4-, 9-, 10.11- класса
2. Соблюдение режима дня школьниками (рейды по селу).

3. Организация дежурства по школе.
	ТК

ТК

ТК
	С

С

СЗ

	Февраль
	1. Посещаемость занятий и успеваемость детей 

2. Посещаемость занятий учащимися  8и9- класса
3. Работа школы будущего первоклассника.
	ТП

ТК 

ТП
	СЗ

ИБ

СД

	Март
	1. Посещаемость занятий учащимися 7- класса.

2. Соблюдение режима дня школьниками (рейды по селу).

3. Организация дежурства по школе. 

4. Организация набора в первый  класс.
	ТК 

ТК 

ТК

ТК
	ИБ

С

СЗ

СЗ

	Апрель
	1. Подготовка материалов к итоговой аттестации выпускников школы. 

2. Посещаемость занятий учащимися 6- класса
3. Организация и проведение родительских собраний 9-, 10-,11 классе
	ТП

ТК

ТК 


	СЗ

ИБ

СЗ



	Май
	1. Соблюдение режима дня школьниками (рейд  по селу.

2. Посещаемость школы учащимися .
3. Организация летнего отдыха  учащихся.
	ТП

ТП 

ТП
	СД

СЗ 

СД

	Июнь
	1. Ход итоговой аттестации выпускников школы.
	ТП
	СД


12.2. Контроль за состоянием преподавания отдельных дисциплин

	Август
	1. Готовность учителей к новому учебному году.

2. Подготовка педагогов к работе с учащимися 1-, 5-, 10-,11 класса.
	ТК 

ТП


	СД

СД



	Сентябрь
	1. Преподавание физической культуры и ОБЖ.
	ТП
	СЗ, С

	Октябрь
	1. Проведение школьных предметных олимпиад в старшей школе. 

2. Преподавание предметов естественнонаучного цикла (биология, география, химия).
	ТП 

ТП


	СД 

СЗ, С



	Ноябрь
	1. Преподавание русского языка и литературы.
	ТП
	СЗ, С

	Декабрь
	1. Состояние преподавания математики, физики, информатики и ИКТ в основной и старшей школе.

2. Выполнение учебных программ.
	ТП

ТК
	СЗ, С

СД

	Январь
	1. Проведение школьных предметных олимпиад в начальной школе.

2. Преподавание предметов образовательной области «Искусство»
	ТП 

ТП


	СЗ 

СЗ, С



	Февраль
	1. Преподавание математики  в начальной школе.

2. Преподавание английского языка
	ТП

ТП
	СЗ, С

СЗ, С

	Март
	1. Преподавание предметов образовательной области «Обществознание».
	ТП
	СЗ, С

	Апрель
	1. Преподавание предметов образовательной области «Технология».

2. Выполнение лабораторных и практических работ по химии, физике, биологии.
	ТП

ТП


	СЗ, С

СЗ



	Май
	1. Подготовка к итоговой аттестации выпускников. Организация повторения.
	ТП


	СД




12.3.
Контроль уровня знаний, умений и навыков

	Сентябрь
	1. Входные контрольные работы по русскому языку и математике в 2 - 5- классе
2. Проверка техники чтения учащихся 2-5- классе.
	ТП

ТП
	СЗ, С

СЗ, С

	Октябрь
	1. Контрольные срезы по географии, биологии, химии.
	ТП


	СЗ, С



	Ноябрь
	1. Контрольные срезы по русскому языку в 5-11 классе.
	ТП


	СЗ, С



	Декабрь
	1. Контрольные срезы по математике, физике.7-11
2. Проверка техники чтения  во 2-4- классе
	ТП

ТП
	СЗ, С

СЗ, С

	Январь
	1. Контроль качества выполнения работ по развитию речи.
	ТП
	СЗ, С

	Февраль
	1. Контрольные срезы по математике в начальной школе.

2. Контрольные срезы по английскому языку в 5-11 классе.
	ТП

ТП


	СЗ, С

СЗ, С



	Март
	1. Контрольные срезы по истории, ,О БЖ , обществознанию.
	ТП


	СЗ, С



	Апрель
	1. Годовые контрольные работы в 3-8-, 10 .11- классе
	 ТП


	СД



	Май
	Итоговая аттестация в 9 , 11кл., 
	ТП
	СЗ

	Июнь
	
	ТП
	СД, С


12.4.
Контроль за ведением документации

	Постоянно
	1. Ведение классных журналов.

2. Ведение электронной документации.
	КД 

КД
	СЗ, С

С

	Сентябрь
	1. Ведение алфавитной книги, книги движения и личных дел обучающихся.

2. Ведение дневников обучающимися в соответствии с установленными требованиями.
	КД

КД


	СД, С

СЗ, С



	Октябрь
	1. Ведение дневников обучающимися 5-  класса.

2. Качество проверки тетрадей обучающихся 5  класса. 

3. Ведение учащимися тетрадей по предметам естественнонаучного цикла.
	КД

КД

КД


	С

С

С



	Ноябрь
	1. Ведение учащимися тетрадей по русскому языку и литературе.

2. Ведение дневников обучающимися 10-,11 класса.
	КД

КД
	С

С

	Декабрь
	1. Качество проверки тетрадей для контрольных работ по математике обучающихся основной и старшей школы.

2. 
	КД


	С



	Январь
	1. Ведение дневников обучающимися 9-,11 класса
	КД
	С

	Февраль
	1. Ведение дневников обучающимися 4-, 8 класса.

2. Качество проверки тетрадей обучающихся начальной школы.

3. Качество проверки тетрадей обучающихся по английскому языку
	КД 

КД

КД


	С

С

С



	Март
	1. Ведение дневников обучающимися 3-, 7- класса.

2. Ведение учащимися тетрадей по истории, ,  ОБЖ, обществознанию.

3. Проверка тетрадей для контрольных работ 9-10,11 классе.
	КД

КД

КД


	С

С

СЗ, С



	Апрель
	1. Ведение дневников обучающимися 6- класса.

2. Проверка тетрадей для контрольных работ 5-8 классе.
	КД

КД


	С

СЗ, С



	Май
	1. Ведение учащимися тетрадей для практических и лабораторных работ по физике, химии, биологии.
	КД


	С



	Июнь
	Оформление личных дел обучающихся.
	КД
	СЗ, С


12.5.
Классно – обобщающий контроль

	Октябрь
	1. 2-4классе
	КОК
	СД, С

	Ноябрь
	1. 5-6 классе
	КОК
	СД, С

	Декабрь
	1. 7-8 классе.
	КОК
	СД, С

	Январь
	1. 9 классе
	КОК
	СД, С

	Февраль
	1.- 11классе
	КОК
	СД, С

	Март
	1. 4-,9- классе
	КОК
	СД, С

	Апрель
	1.1-3классе
	КОК
	СД, С

	Май
	1. 4 классе
	КОК
	СД, С


12.6.
Контроль за состоянием санитарно-гигиенического режима 
и охраны труда в школе

	Август
	1. Материально-техническая база учебных кабинетов, качество ремонта школы.

2. Составление расписания занятий на всех ступенях обучения.
	ТП

ТП


	СД

СД



	Сентябрь
	1. Записи в журналах инструктажа по охране труда и пожарной безопасности.

2. Оформление «Листка здоровья» в классных журналах.

3. Проведение физкультминуток на уроках в начальной школе.

4. Озеленение учебных кабинетов.

5. Посещение уроков физической культуры с целью контроля соблюдения правил по охране труда.
	КД

КД

ТК

ТК

ТК


	СД 

СЗ 

СЗ 

СЗ

СЗ



	Октябрь
	1. Соблюдение санитарно-гигиенических требований учителями географии, биологии, химии. 

2. Дозировка домашнего задания учителями биологии, географии, химии.

3. Проведение физкультминуток на уроках в 5 классе.
	ТП

ТП

ТП


	ИБ

ИБ

ИБ



	Ноябрь
	1. Учет санитарно-гигиенических требований  при планировании уроков учителями русского языка и литературы.

2. Дозировка домашнего задания.
	ТП

ТП
	ИБ

ИБ

	Декабрь
	1. Учет санитарно-гигиенических требований при планировании уроков учителями математики, физики, информатики и ИКТ.

2. Дозировка домашнего задания учителями математики.
	ТП

ТП


	ИБ

ИБ



	Январь
	1. Соблюдение санитарно-гигиенических требований учителями. 
	ТП


	ИБ



	Февраль
	1. Учет санитарно-гигиенических требований при планировании уроков учителями начальной школы.

2. Учет санитарно-гигиенических требований  при планировании уроков учителями английского языка.

3. Дозировка домашнего задания.
	ТП

ТП

ТП
	ИБ

ИБ

ИБ

	Март
	1. Записи в журналах инструктажа по охране труда и пожарной безопасности.

2. Режим проветривания кабинетов.

3. Учет санитарно-гигиенических требований при планировании уроков учителями истории,  ОБЖ, обществознания.

4. Дозировка домашнего задания учителями математики.

5. Повторное посещение уроков физической культуры с целью контроля соблюдения техники безопасности.
	КД

ТП

ТП

ТП

ТК


	СД

ИБ

ИБ

ИБ

С



	Апрель
	1. Охрана труда при проведении занятий по трудовому обучению.

2. Уровень освещенности рабочих мест в учебных мастерских.
	ТП

ТП


	С

С



	Май
	1. Режим проветривания кабинетов.

2. Подготовка учебных кабинетов к итоговой аттестации.
	ТК

ТК


	ИБ

ИБ



	Июнь
	1. Соблюдение санитарно-гигиенического режима в период проведения итоговой аттестации.
	ТК


	ИБ



	Июль-август
	1. Соблюдение санитарно-гигиенического режима в период проведения ремонтных работ.
	ТК


	ИБ




12.7.
Контроль за методической работой

	Август
	1. Подготовка учебно-методической базы кабинетов
	ТК
	СД

	Сентябрь
	1. Планирование работы МО.

2. Содержание учебно-тематического планирования.

3. Организация диагностики по выявлению затруднений учителя.
	КД

ТП

ТК


	СЗ

С

ИБ



	Октябрь
	1. Контроль за использованием здоровьесберегающих технологий в 1, 5 классе
2. Контроль за организацией школьных олимпиад.
	КОК

ТП
	СД

СД

	Ноябрь
	1. Работа с аттестующимися учителями.

2. Контроль за проведением предметных недель. 

3. Организация разноуровневой работы на уроках русского языка (3, 9 классе).
	ИБ

ТП

ТП


	СЗ

С



	Декабрь
	1. Контроль и анализ эффективности учебно-воспитательной работы учителей в ходе аттестации.

2. Организация разноуровневой работы на уроках математики.

3. Организация исследования объема домашнего задания.
	ТП

ТП

ТП


	СЗ

С

СЗ



	Январь
	1. Контроль за выполнением единых требований к уроку в начальной школе.

2. Итоги работы МО за I полугодие.
	ТП

ТП
	СЗ

С

	Февраль
	1. Контроль за посещением ГМО,.
	ТП


	СД



	Март
	1. Оценка результативности работы учителей по итогам предметных олимпиад.

2. Организация взаимопосещения уроков в МО.
	ТП

ТП
	СЗ

С

	Апрель
	1. Итоги аттестации педагогических работников.

2. Контроль за посещением курсов повышения квалификации.
	ТК

ИБ


	СД



	Май
	1. Формирование заявки на курсы повышения квалификации.

2. Контроль за оформлением заявлений на аттестацию.

3. Итоги работы МО за год.
	ИБ

ИБ

ТП
	С

С

С


12.8.
 Контроль за состоянием воспитательной работы

	Месяц 
	Объект 
контроля
	Что проверяется, цель проверки
	Форма контроля
	Результат 

	Сентябрь
	Классные руководи-тели 

1 – 11 кл.
	Содержание планов воспитательной работы

Цель: проверить соответствие содержание планов классных руководителей возрастным особенностям обучающихся, актуальность решаемых задач и соответствие задачам школы; умение классных руководителей анализировать работу с классом
	Анализ планов, анкетирование обучающихся
	Аналитическая справка, выступление на совещание при директоре

	
	 дополни-тельное образование
	Комплектование групп кружков.

Цель: способствовать работе по наполняемости групп дополнительного образования
	Собеседование с учителями
	Справка зам. директора по ВР

	Октябрь
	Классные руководи-тели 

1 – 11 кл.
	Работа классных руководителей по воспитанию ответственного отношения к учебе.
	Проверка дневников, посещение классных часов, уроков
	Справка зам. директора по ВР

	Ноябрь
	Классные руководи-тели 

1 – 4 кл.
	Классные часы.

Цель: познакомиться с системой проведения классных часов в начальной школе, с их содержанием, формой, результативностью.
	Посещение классных часов, беседы с обучающимися и педагогами
	Информация на планерке директора, зам. директора по ВР, рук. МО  кл.рук.

	Декабрь
	Классные руководи-тели 

5– 8 кл.
	Классные часы.

Цель: познакомиться с системой проведения классных часов на средней ступени, с их содержанием, формой, результативностью
	Посещение классных часов

Анализ соответствующего раздела планов ВР, протоколов родительских собраний, собеседование с общешкольным родительским комитетом.
	Справка

	Январь
	Классные руководи-1– 11 кл.
	Работа классных руководителей с семьей.

Цель: проверить наличие и качество взаимодействия классных руководителей и родителей, наличие работы по всеобучу родителей; привлечь родителей к участию в учебно-воспитательном процессе
	Анализ соответствующего раздела планов ВР, протоколов родительских собраний, собеседование с общешкольным родительским комитетом
	Выступление на педсовете

	
	Классные руководи-тели 

5 – 9 кл.
	Работа по развитию ученического самоуправления.

Цель: познакомиться с различными формами организации ученического самоуправления в детских коллективах
	Анализ планов ВР, анкетирование обучающихся.


	Справка , выступление на МО кл. рук.

	Февраль
	Классные руководи-тели 

 9-11 кл.
	Работа классных руководителей в помощь профессиональной ориентации обучающихся.

Цель: проверить качество и результативность проводимой профориентационной работы
	Анализ соответствующего раздела в плане воспитательной работы, собеседование с обучающимися
	Справка, выступление на совещание при директоре 

	Март
	Классные руководи-тели 

4 – 9 кл.
	Работа по профилактике правонарушений среди обучающихся девиантного поведения. 

Цель: проверить качество индивидуальной работы с детьми девиантного поведения, привлечь их к интересному, плодотворному досугу, к работе кружков, секций.
	Анализ документации, анализ посещения обучающимися уроков и внеклассных мероприятий. Собеседование с обучающимися.
	Справка. Информация на совещании при директоре 

	Апрель
	Классные руководи-тели 

7– 11 кл.
	Удовлетворен

ность уч-ся школьной жизнью
	Фронтальный: анкетирование


	Выступление на совещании при директоре

	Май
	Классные руководители 8 – 9 кл.
	Работа классных руководителей по воспитанию гражданско-патриотических качеств обучающихся.

Цель: проверить соответствие намеченных в плане мероприятий по гражданско-патриотическому воспитанию и проводимой с этой целью работы. Определить результативность.
	Анализ соответствующего раздела в плане воспитательной работы, анализ проведенных мероприятий,

собеседование с обучающимися


	Выступление на совещании при директоре

	Июнь
	Классные руководи-тели 

1 – 9 кл.
	Итоги и анализ работы за 2018-19 учебный год.

Цель: проверить, насколько выполнен план воспитательной работы на год, оценить качество работы, проверить аналитические умения классных руководителей, руководителей кружков, определить результативность проведенной работы и задачи на новый учебный год
	Отчеты классных руководителей, педагогов дополнительного образования, собеседование
	Справка, анализ воспитательной работы, выступление на педагогическом совете


ТП – тематическая проверка

СД – совещание при директоре.

СЗ – совещание при завуче.

ПС – педагогический совет.

ППК – предупредительный, персональный контроль.

КД – контроль за документацией.

И – инспектирование.

КОК – классно-обобщающий контроль.

ПК – персональный контроль.

ИБ – индивидуальные беседы.

С – справка

ТК – текущий контроль.

ПД – проверка документации.

СП – совет профилактики.

ПР – план работы.
ПЛАН МЕТОДСОВЕТА.ГРАФИК  ОТКРЫТЫХ УРОКОВ.      ГРАФИК ДЕКАД.   ЦИКЛОГРАММА ЗАВУЧА ПО УВР.
РАЗДЕЛ 1


АНАЛИЗ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ЗА 2017-2018 УЧЕБНЫЙ ГОД И ЗАДАЧИ НА 2018-2019 УЧЕБНЫЙ ГОД


1.Место расположения школы

Балтамахинская 
школа
была
открыта
в
августе
1958
года,
как
начальная
школа.



Сменность занятий –2 –х  сменная, 6-дневная рабочая неделя, продолжительность урока в 1 классе 35 минут, во 2-11 классах 45 минут, начало занятий в 8.00,

Платных услуг школа не оказывает.

Юридический адрес: МКОУ «Балтамахинская школа», индекс: 368518
Республика Дагестан , Сергокалинский район,

Село Балтамахи ,     , адрес электронной почты:rusomarov@inbox.ru
Балтамахинская школа находится в  одноэтажном здании.

Тип здания –саманный.

Здание школы печное, общая площадь-3260,2кв.м. Техническое состояние школы – удовлетворительное. Проектная мощность школы – 36  учащихся. Количество учебных кабинетов-11. Состояние кровли здания – удовлетворительное.

В школе имеется компьютерный класс, установлено 5 компьютеров. Библиотечный фонд составляет 1 387 экземпляров, в том числе учебников  785 экземпляров. В целом

обеспеченность учебниками составляет
95 %. Несмотря на то, что средний показатель высокий,

актуальным остается возможность системного обновления фонда художественной и периодической литературой.

2. Сведения об администрации:

С  2017  года директором школы является Омаров Рустам Абдулагаджиевич

Заместители директора по учебно-воспитательной работе :Багомедова Муминат Муртузалиевна, 

Заместитель директора по воспитательной работе  Ибрагимова Наида Ахмедовна.

По состоянию на 31 мая 2018 года педагогический коллектив состоит из 18 человек  Численность всех категорий работников- 27 человек.

3. Сведения об обучающихся:

На конец 2017/2018 учебного года в школе было 10 классов-комплектов. Общая численность учащихся 36 человек. Стабильный контингент учащихся за год сохранился. В селе Балтамахи все учащиеся школьного возраста обучаются. Всеобуч выполняется. На территории школы имеются нет условий для проведения занятий физической культурой и спортом.

В школе не созданы условия для детей с ОВЗ.

Язык  обучения - русский. Режим работы – шестидневная рабочая неделя, смена-2.

Образовательные программы реализуются по уровням образования. Разработана и утверждена программа дополнительного образования. Организовано изучение иностранного языка( английский) .

· рамках реализации прав детей на обучение на родном языке в школе ведется изучение и русских языков в виде внеурочной деятельности.

	Структура
	Возраст
	Количество классов, в них учащихся

	
	
	
	

	Школа I уровня
	6 – 10 лет
	4
	класса, в них 16 учащихся

	
	
	
	

	Школа II уровня
	10 – 15 лет
	5
	классов, в них 18  учащихся

	
	
	
	

	Школа III уровня
	15 – 17 лет
	2
	класса, в нем 7 учащихся, 

	
	
	

	
	
	
	


4. Динамика численности обучающихся за 3 года

	
	2015/2016
	2016/2017
	2017/2018

	
	
	
	

	Количество
	
	
	

	классов-комплектов на
	10 классов комплектов
	11 классов
	10 классов

	начало учебного
	
	комплектов
	

	года
	
	
	

	
	
	
	

	Количество
	
	
	

	учащихся на начало
	40 учащихся
	33
	36 учащихся

	учебного года
	
	Учащихся
	

	
	
	
	

	
	
	
	


На "отлично" успевают 1 ученик  Яхьяев А. 2 класс, Успеваемость по школе составила 100 %. по сравнению с результатами 2016-2017 учебного года качество знаний обучающихся  понизилась на 2 2%

· течении года проводилась индивидуальная работа по вопросу повышения качества ЗУН и успеваемости как с учениками, так и с учителями. Данный вопрос рассматривался на заседаниях педагогических советов, на общешкольном родительском собрании, на совещаниях при директоре, работа со слабоуспевающими учениками просматривалась во время посещения уроков, проверки школьной документации. Учителя прошли индивидуальное собеседование с заместителями директора по УВР. Однако, материалы внутри школьного контроля, показывают, что не все учителя используют такие принципы работы с учащимися в классах низкого уровня, как: признание потенциальных возможностей каждого ученика.

Все учащиеся 9 классов полностью подтвердили результаты годового оценивания на ГИА по русскому языку и математике. 

Результаты ГВЭ по предметам по выбору в 9 классе подтвердились по обществознанию.

Анализ результатов ГИА по основным предметам в 9, классе показал, что была проведена надлежащая работа по подготовке к ГИА систематическое повторение изученного материала по учебным предметам, консультации, проводимые по графику учителями – предметниками, индивидуальные консультации учащихся.

Анализ результатов ГИА по предметам по выбору показал, что обучающиеся 9 класса были подготовлены к сдаче экзамена. 

7. Сведения о педагогах

Из общего числа педагогов (18 чел):

Мужчин- 3 человек (2%)

Женщин- 15 человек (86%).

Распределение педагогических работников по образовательно-квалификационному уровню:-Высшее образование (специалист,) - 12 человека (62%)

-Среднее специальное (младший специалист) –6 человека (36%).

8. Анализ методической работы по направлениям деятельности

Проведение педсоветов

Одной из форм методической работы является педагогический совет, который является органом самоуправления коллектива педагогов, где педагоги сочетают в себе функции объекта и субъекта административного внутри школьного управления в соответствии с закрепленными за каждым из них должностными полномочиями и обязанностями. Тематика проведения педагогических советов была актуальной и востребованной, соотносилась с поставленной проблемой школы.

В 2017/2018 учебном было проведено 5 тематических заседания педсовета.

	№
	Дата
	Тема
	Форма

	1.
	31.08.2017
	Приоритеты и результаты образовательной
	

	
	
	деятельности школы (анализ и задачи на
	

	
	
	новый учебный год)
	

	
	
	
	

	2
	24.11.2017г.
	Развитие профессиональной
	Круглый стол

	
	
	компетентностей педагогов школы как
	

	
	
	фактор повышения качества образования в
	

	
	
	соответствии с современными
	

	
	
	требованиями.
	

	
	
	
	

	4
	29.03.2018г.
	Приоритеты воспитательной работы: от школы
	Семинар-практикум

	
	
	возможностей к возможностям школы.
	

	
	
	
	


Работа методического совета школы

Главным центром, координирующим методическую работу школы, является методический совет. Содержание деятельности методического совета было определено общей методической темой

школы.

· школе функционируют 6 методических объединений

· :

· естественно-гуманитарного цикла (рук Халикова ПА «специалист Высшей категории»);

-физико-математического цикла (рук Сурхаев МБ, «специалист высшей категории»);

· учителей начальных классов (рук. Магомедова ЗГ «специалист первой  категории»);

· филологического цикла (рук .Рамазанова РП, «специалист первой категории»;

· классных руководителей (рук. Ибрагимова НА учитель высшей категории.).МО физкультуры, ОБЖ, Технологии, ИЗО, Музыки учитель второй категории Гаджиев РМ.

· него входят руководители ШМО, ТГ. За 2017/2018учебный год в соответствии с планом

работы проведено 6 заседаний МС.

Приоритетные направления в работе методического совета:

· создание условий для повышения эффективности и качества учебно-воспитательного процесса;

· совершенствование методических приемов, способов преподавания учебных дисциплин;

· изучение и внедрение в педагогический процесс новых педагогических технологий с целью повышения качества знаний, умений и навыков учащихся, развития познавательного интереса;

· изучение и распространение положительного педагогического опыта.

Работа методического совета строилась в тесном контакте с методическими объединениями, через педсоветы, «круглые столы», семинары. На каждом заседании методического совета подводились итоги работы учителей предметников над повышением качества знаний, умений и навыков учащихся, над формированием универсальных учебных действий, работы по предупреждению неуспеваемости в обучении, работы с учащимися с повышенной учебной мотивацией. Работа методического совета основывалась на общей воспитательно-образовательной цели школы, состоящей в развитии личности ученика и учителя. Проведенные открытые уроки анализировались и рассматривались с точки зрения оптимизации учебного процесса, системно-деятельностного подхода в обучении, применения здоровье сберегающих технологий и форм организации учебно-воспитательного процесса, интерактивных технологий. Все открытые уроки имели практико-ориентированную направленность. План работы методического совета подчинен

общим методическим задачам школы в соответствии с методической темой школы «Совершенствование качества образования через освоение компетентностного подхода в обучении, воспитании, развитии обучающихся».

План на 2017-2018 учебный год выполнен полностью.

· течении года членами методического совета школы было организовано и проведено 5 семинаров.

	№
	Дата
	Тема
	Форма

	1
	15.09.2017г.
	О ходе  реализации педагогическим коллективом
	Семинар-

	
	
	ФГОС ООО.
	практикум

	2
	10.10.2017г.
	Расширение зоны использования ИКТ в
	Практикум

	
	
	образовательном процессе в условиях реализации
	

	
	
	ФГОС О0О
	

	
	
	
	

	3
	09.11.2017г.
	Подготовка   к   экзаменам.   Определение   форм
	Практикум

	
	
	итогового контроля.
	

	4
	12.01.2018г.
	Система мониторинга при реализации ФГОС
	Круглый стол

	5
	05.05.2018г.
	Работа по преемственности начальной и основнойшколы
	Практикум


Работа школьных методических объединений

Школьные методические объединения (ШМО) созданы по циклам предметов и воспитательной работы (МО классных руководителей). В школе осуществляют методическую деятельность пять предметных ШМО.

Основное направление - поиск новых технологий, которые влияют на развитие умений и навыков учащихся. Работа ШМО способствует повышению уровня квалификации учителя, реализации его методической деятельности по предмету, обмену опытом; направлена на выработку единых педагогических требований по реализации государственного стандарта в образовании.

Главной задачей работы методических объединений являлось совершенствование педагогического мастерства учителя. Каждое методическое объединение имело свой план работы,

· соответствии с темой и целью методической работы школы. На заседаниях школьных методических объединений обсуждались следующие вопросы: знакомство с планом работы на

учебный год, с нормативно-правовой базой, работа с образовательными стандартами, согласование рабочих программ, преемственность в работе предшколы, начальных классов, основного и старшего звена, методы работы по ликвидации пробелов в знаниях учащихся, методы работы с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности, формы и методы промежуточного и итогового контроля, отчеты учителей по темам самообразования, новые технологии и проблемы их внедрения в практику, итоговая аттестация учащихся, подготовка и проведение экзамена в форме ГВЭ, итоги контрольных срезов, анализ работы МО за учебный год.

Тематика обсуждаемых проблем ШМО соответствовала единой проблеме школы, а также утвержденным темам методических объединений. На каждом заседании происходит обмен опытом по данной проблеме, рассматриваются позитивные моменты, обращается внимание на недостатки в работе. Каждое заседание спланировано с учётом практической направленности: открытые уроки, внеклассные мероприятия.

· целью введения инновации в психолого-педагогическое сопровождение учебно-воспитательного процесса, повышения качества образования и роста методического мастерства учителей ежегодно проводятся методические недели согласно разработанному графику. Позитивным результатом методической недели, можно считать овладение новыми творческими способами решения педагогической проблемы, в формировании мотивации к саморазвитию педагогов.

Согласно плану методической работы в течение 2017/2018 учебного года были проведены предметные недели, материалы недели обобщены в папки и хранятся в методическом кабинете. мкая2016бном году

· ходе предметных недель учителями-предметниками были проведены открытые уроки. Все уроки отличались высоким уровнем подготовки. В 2017-2018 учебном году на базе МКОУ «Балтамахинская школа» по плану ИМО было проведено методическое объединение учителей истории

· обществознания, в ходе которого учителем Алиевой ХН. был проведен открытый урок по истории в 6 классе на тему «Исторические страницы села.».

Учителя школы публикуют свои методические статьи на сайте «Видео урок», на сайте школы.

Работа с одарёнными детьми

Организация и участие обучающихся во Всероссийской олимпиаде школьников; - организация и методическая поддержка участия одарённых детей в творческих и интеллектуальных конкурсах. В системе внутри школьной методической работы с целью обеспечения целостности и непрерывности профессионального мастерства педагогических кадров

в школе проводилась многоплановая работа, согласно планирования реализовались коллективные, групповые, индивидуальные формы работы.

Итогом работы с одаренными детьми стали результаты конкурсов и конференций муниципального и регионального уровней.

· Муниципальном этапе конкурса «Живая классика » обучающаяся 10 класса Рамазанов АА занял 2 место, учитель  Рамазанова РП.

Курсовая подготовка

На основании п. 5 ст. 47 Федерального закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» педагог обязан проходить курсы повышения квалификации один раз в три года.

· течении 2016-2018 учебного года курсы по повышению квалификации на базе  ДИРО  прошли  16 педагога :

Ибрагимова Б.М. -учитель русского языка и литературы 
Рамазанова Р.П. - учитель русского языка и литературы.

Багомедова М.М. -учитель родного языка и литературы
 Сурхаев М.Б.-Учитель Математики,
 Омаров Р.А.-учитель математики 
Ибрагимова Н.А-учитель родного языка и литературы, 
Магомедов М.М -учитель биологии химии,
 Халикова П.А-учитель географии.
 Зулпикарова Ч.М -учитель ИЗО.

 Магомедова З.Г-учитель нач.кл.

Курбанова И.А-учитель нач.кл.

Багамалиева АМ-учитель Нач.кл.

 Умарханова ММ-учитель нач.кл.

Алиева ХН –учитель Истории и общества,
 Гаджиев РМ-учитель физкультуры и технологии.

Работа с молодыми специалистами

· 2017-2018 учебном году в школе работали 1 молодой  специалист вновь прибывший.

На начало учебного года составлен план работы школы молодого педагога, включающий в себя различные мероприятия, систематизируется материал по вопросу методического сопровождения молодых специалистов. Обеспечено информационное и методическое сопровождение данных учителей, посещаются уроки администрацией и коллегами с целью оказания методической помощи.

Аттестация педагогических работников в 2017-2018 учебном году

· соответствии с п.7, п.8 ст. 48 Федерального закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» педагогические работники обязаны «систематически повышать свой профессиональный уровень», « проходить аттестацию на соответствии занимаемой должности в порядке, установленном законодательством об образовании».

Реальным фактором, стимулирующим творческий потенциал и возможность повышения уровня оплаты труда педагогов, стала аттестация. Она является составной частью повышения

педагогической квалификации и предполагает повышение профессионализма, развитие творческой активности, стимулирование деятельности. Все педагоги ознакомлены с Положением об аттестации. Со стороны администрации проводился контроль за соблюдением нормативно-правовой базы по аттестации, сроков проведения, информирование работников о сроках окончания действия квалификационной категории. Составлен перспективный план аттестации педагогов школы. В текущем учебном году проведен семинар – практикум на тему «Новые подходы в вопросе аттестации педагогических работников»

За текущий год аттестовано на 1 квалификационную категорию  2 педагогических работника:

Учитель нач.кл. Магомедова ЗГ,и учитель Рус.яз. Ибрагимова БМ . 

· ходе реализации плана ВШК на 2017-2018 учебный год, в рамках классно-обобщающего, персонального, тематического контроля были посещены 250 уроков администрацией школы (кроме административных контрольных работ и контрольных по текстам ИМО), руководителями ШМО, практиковалось взаимопосещение учителями.

· целом все уроки методически построены верно, уроки интересные, разнообразные. Но у некоторых педагогов существуют затруднения:

· как правильно произвести отбор содержания, форм и методов обучения, так чтобы учесть уровень мотивации каждого ученика;

· неумение комплексно применять различные средства обучения;

· как использовать систему оценки УУД учащихся, метапредметных результатов;

· как рационально использовать средства ИКТ

Согласно плану контроля было изучено состояние преподавания русского  языка, ОБЖ  родного языка и литературы.,математики,химии-биологии,обществу,истории,географии,

Основными недостатками в организации и проведении методической работы школе являются:

-отсутствие чёткой системы планирования и организации работы с одаренными детьми;

-недостаточное
владение
учителями
приемами,
способствующими
развитию
у
учащихся

познавательных процессов;

-недостаточное применение тестирования
на
различных
этапах обучения; -формирование
в

недостаточной степени  у детей  навыков
поисково–исследовательской  деятельности.

Для того, чтобы их устранить, необходимо активнее внедрять продуктивные формы и методы работы на уроке и внеурочной деятельности с целью повышения качества образования; исповедовать преемственность между ступенями образования; необходимо шире использовать методы поддержки и развития слабоуспевающих и одарённых учащихся

9. Осуществление образовательного процесса

Исходя из поэтапности и спланированности деятельности, педагогический коллектив совместно с родительской общественностью смог осуществить практически полное выполнение мероприятий, намеченных в плане работы 2017-2018 учебного года.

Основными направлениями деятельности в учебном процессе были:

· организация учебно-исследовательской деятельности учащихся;

· создание на уроках атмосферы творческого сотрудничества, взаимной заинтересованности учителя и учащихся в успехе обучения;

· повышение информативной ёмкости уроков, нормализации объёма и трудности домашних заданий;

· использование возможностей компьютеров, компьютерных программ, системы Интернет, видеофильмов, компьютерных программ.

Учитывая вышеизложенное, педколлектив школы стремился максимально реализовать в своей работе поставленные задачи на всех уровнях обучения, что дало возможность во всех классах начальной, основной школы выполнить учебные планы работы.

План предметных недель

	Предметные недели
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль 
	март
	апрель
	Ответственные

	Неделя начальных классах
	
	С 14 по24
	
	
	
	
	
	Учителя  начальных классов: 



	Неделя географии
	С 8по13
	
	
	
	
	
	
	 Халикова ПА

	Неделя биологии
	С 15 по20
	
	
	
	
	
	
	Халикова П.А.

	Неделя химии
	С22 по30
	
	
	
	
	
	
	Магомедов М.М. 

	Неделя математики 
	
	
	
	
	С 6 по 10 февраля
	
	
	Сурхаев МБ,О маров РА

	Физика 
	
	
	с10 по15
	
	
	
	
	Билалова И.А.

	Русский язык и литература
	
	
	
	С14 по26
	
	
	
	Рамазанова Р.П. Ибрагимова Б.М. Зулпикарова Ч.М.

	Родной язык и литература
	
	
	
	
	С 11 по22
	
	
	Ибрагимова Н.А. ибрагимова Б.М. Багомедова М.М.

	история
	
	
	
	
	
	С 11 по20
	
	Мутрузалиева З.М.

	Неделя физкулькуры
	
	
	
	
	
	
	 С  10 по 19 
	Гаджиев РМ


График

Открытых уроков учителей 

Балтамахинской СОШ

	№
	Предметы 
	класс
	Ф.И.О предметника

	1
	Русский язык
	3
	Магомедова З.Г.

	2
	Русская литература
	11
	Рамазанова Р.П.

	3
	Родной язык
	1
	Багамалиева А.М.

	4
	Родная литература
	9
	Ибрагимова Н.А.

	5
	Математика
	2
	Курбанова И.А.

	6
	Физика 
	10
	Билалова И.А.

	7
	Химия 
	11
	Магомедов М.М.

	8
	Биология 
	6
	Халикова П.А.

	9
	Математика 
	9
	Сурхаев М.Б.

	10
	История 
	10
	Муртузалиева З.М.

	11
	Русская литература 
	9
	Ибрагимова Б.М.

	12
	Русский язык 
	7
	Зулпикарова Ч.М.

	13
	Физкультура 
	8
	Гаджиев Р.М.

	14
	Иностранный 
	8
	Нурутдинова З.М.

	15
	География 
	6
	Халикова П.А.

	16
	Общество 
	7
	Муртузалиева З.М.


     План учебно-воспитательной работы старшей   

              вожатой на 2018-2019учебный год

                                                                                                «Утверждаю»
                                                                                     Директор МКОУ«Балтамахинская СОШ»
                                                                                      _______________Р.А. Омаров
Цель:
Создание условий для самоопределения, саморазвития, самосовершенствования и самореализации детей и подростков через организацию активной, насыщенной интересными и полезными делами жизни детского коллектива, укрепление нравственного климата в нём и гуманных отношений.

Задачи:
1.Создание оптимальных условий для развития каждого школьника, с учётом его индивидуальных способностей и потребностей

2. Развитие у учащихся патриотических, гражданских, нравственных и эстетических чувств, чувства долга, ответственности.

3.Приобщение учащихся к творчеству, обеспечение условий для самореализации творческих способностей и потребностей каждого школьника.

4. организация работы по вовлечению детей в процесс самоуправления школьной жизнью;

Для достижения поставленных цели и задач разработан план работы по направлениям:

                            Организационная работа
	№ п.п
	Содержание
	Сроки

	1. 
	Оформление стендов на различные тематики
	В течение учебного года

	1. 
	Ведение и оформление необходимой документации
	В течение учебного года

	1. 
	Участие в планерках, педсоветах
	В течение учебного года

	1. 
	Посещение семинаров
	В течение учебного года

	1. 
	Разработка положений и сценариев к мероприятиям
	В течение учебного года

	1. 
	Изготовление и подготовка декораций, костюмов, инвентаря и плакатов к мероприятиям
	В течение учебного года


Инструктивно - методическая работа
	№ п.п
	                    Содержание
	Сроки

	1. 
	Знакомство с нормативными документами
	систематически

	1. 
	Формирование банка данных нормативно-правовых документов и методических материалов
	В течение учебного года

	1. 
	Проведение инструктажа по ТБ перед проведением мероприятий
	В соответствии с планом УВР

	1. 
	Обзор педагогической и методической литературы
	В течение учебного года

	1. 
	Создание банка разработок к традиционным мероприятиям школы
	В течение учебного года

	1. 
	Публикация новостей на школьном сайте
	В течение учебного года

	1. 
	Проведение консультаций со школьниками и классными руководителями по подготовке к мероприятиям
	В течение учебного года

	1. 
	Участие в совместных семинарах-совещаниях старших вожатых и заместителей директоров по воспитательной работе школ района
	В течение учебного года

	1. 
	Оказание организационной помощи в деятельности органов школьного самоуправления
	В течение учебного года

	1. 
	Составление плана работы на месяц
	Каждый месяц

	1. 
	Работа над изучением передового опыта
	В течение учебного года

	1. 
	Оказание методической помощи классным руководителям, учителям в проведении общих дел
	В течение

учебного года


                      Работа с детским активом
	№ п.п
	                      Содержание
	Сроки

	1. 
	Выборы актива детской организации


	Сентябрь

	1. 
	Обсуждение и принятие плана работы на год детской организации
	Сентябрь

	1. 
	Проведение сборов детского актива по различным вопросам
	Еженедельно

	1. 
	Составление сценариев, обсуждение и репетиции
	В течение учебного года

	1. 
	Изготовление и подготовка декораций, костюмов, инвентаря и плакатов к мероприятиям
	В течение учебного года

	1. 
	Проведение индивидуальной работы с активом

( беседы, помощь в составлении планов, анализ их выполнения, помощь в организации и проведении мероприятий)
	В течение учебного года

	1. 
	Работа вожатых-наставников в начальных классах
	В течение учебного года

	1. 
	Работа школьной прессы
	В течение учебного года

	1. 
	Организация шефской помощи в проведении внеклассных мероприятий в начальных классах
	В течение учебного года

	1. 
	Проведение интеллектуальных и познавательных игр с активом
	В течение учебного года

	1. 
	Обучение лидеров детского актива

(семинары по отдельным вопросам работы актива, практические занятия)
	В течение учебного года

	1. 
	Участие в районных конкурсах и мероприятиях (по особому плану)
	В течение учебного года

	1. 
	Подведение итогов работы детского актива
	Май


Эколого-краеведческое направление
	Мероприятие
	Класс
	сроки
	Ответственные

	Проведение экологических операций:
	
	
	Старшая вожатая, члены ДОО

	· «Зеленые лёгкие класса»
	5,6
	сентябрь


	

	· «Каждой пичужке – наша кормушка»
	7,8
	ноябрь


	

	Конкурс осенних композиций
	1-11
	сентябрь
	Старшая вожатая, классные руководители

	Акция «Больше кислорода» (Посадка цветов на клумбах территории школы)
	9-11
	май
	Старшая вожатая, классные руководители,

члены ДОО

	Акция «Чистый город»
	5-11
	май
	Старшая вожатая, члены ДОО

	Конкурс плакатов «Мой Брянск»
	5-8
	
	

	Заочное путешествие «Парки и скверы родного края»
	9-11
	март
	Старшая вожатая, классные руководители,

члены ДОО


                 Гражданско-патриотическое направление

	Мероприятие
	Класс
	Сроки
	Ответственные

	Встречи с ветеранами ВОВ, воинами – афганцами, участниками боевых действий в Чечне
	5-11
	февраль, май
	Старшая вожатая, классные руководители



	Посвящение в ДОО «Родники России»
	5,6
	ноябрь
	ст. вожатая, классные руководители, члены ДОО

	Месячник по правам ребёнка
	5-8
	ноябрь
	ст. вожатая, классные руководители

	Конкурсе фотографических работ «Мир глазами детей»
	9-11
	март – апрель
	ст. вожатая, члены ДОО

	Фестиваль патриотической песни «Долг! Честь! Родина!»
	5-8

9-11
	февраль
	ст. вожатая, члены ДОО

	Посещение школьного музея
	5-11
	май
	ст. вожатая, классные руководители

	Месяц военно-патриотической работы:
	
	
	ст. вожатая, зам. директора по ВР, члены ДО



	· уроки мужества к Дню победы
	5-11
	май


	

	· Вахта памяти «Помним. Гордимся. Будем достойны!»
	9-11
	май
	

	· операция «Забота»
	5-11
	в теч. года
	

	· операция «Открытка»
	5-11
	9 мая
	

	Торжественный сбор «За честь школы»
	5-11
	май
	ст. вожатая, классные руководители, члены ДОО


Спортивно-оздоровительное направление
	Мероприятие
	Класс
	Сроки
	Ответственные

	Участие в Кроссе нации
	7-11
	сентябрь
	Учитель физкультуры,

ст. вожатая

	Операция «Внимание, дети!»


	5,6
	сентябрь
	ст. вожатая,

отряд ЮИД

	Акция «Скажи нет наркотикам»
	
	
	

	Викторина «Как я знаю правиладорожного движения»
	7,8
	декабрь
	ст. вожатая,

отряд ЮИД

	Подготовка наглядных пособий по БДД для летних лагерей
	9-11
	май
	ст. вожатая,

отряд ЮИД

	Участие в районных соревнованиях по спортивному ориентированию
	
	октябрь


	учитель физкультуры,

ст. вожатая

	Весёлые старты
	5,6
	Ноябрь, январь, март
	Учитель физкультуры,

спортивный сектор


Досуговое направление
	Мероприятие
	Класс
	Сроки
	Ответственные

	Праздничная программа ко Дню учителя «Мы славим Вас, учителя!»
	10
	октябрь
	Ст. вожатая,

Члены ДОО

	Осенний бал
	9-11

5-6

7-8
	октябрь
	Ст. вожатая,

культмассовый сектор

	Мероприятия посвященные Дню Матерей России «Спасибо Вам, мамы, за то, что мы есть!»
	5-11
	ноябрь
	Ст. вожатая,

члены ДОО

	Новогодний бал
	9-11

5-6

7-8
	декабрь
	Ст. вожатая,

культмассовый сектор

	Концерт ко Дню защитника Отечества
	9-11
	февраль
	Ст. вожатая,

Члены ДОО

	Концерт ко Дню 8 марта
	9-11
	март
	Ст. вожатая,

Члены ДОО

	Конкурс «Ало, мы ищем таланты»
	5-11
	апрель
	Ст. вожатая


Старшая вожатая Ч.М.Зулпикарова.
Циклограмма работы заместителя директора по УВР
 Багомедовой Муминат Муртузалиевны
на 2018-2019 учебный год

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки проведения

	Август

	        1
	Смотр готовности кабинетов к началу учебного года
	1 неделя 

	2
	Подготовка к педагогическому совету
	до 29

	3
	Проверка готовности школы к приему детей
	до 31

	4
	Уточнение предметной нагрузки учителей-предметников и учителей, работающих по совместительству
	до 31

	5
	Педагогический совет «Анализ работы школы за 2018-2019 учебный год»
	29

	Сентябрь

	1
	Проверка наличия учебников
	1 неделя

	2
	Собеседование с учителями по тематическому планированию и рабочим программам
	в течение месяца

	3
	Согласование выбора элективных курсов. 
	1 неделя

	4
	Организация обучения школьников с ограниченными возможностями
	1 неделя

	5
	Инструктаж по ведению классных журналов.
	1 неделя

	6
	Контроль ведения классных журналов (Цель: Соблюдение  единых требований к оформлению журналов»
	4 неделя

	7
	Проведение входных контрольных работ в 4,9,11 классах по русскому языку и математике
	4 неделя

	8
	Оформление школьной документации
	в течение месяца

	9
	Подготовка документов ОО-1, РИК-83
	до 20 

	10
	Оформление информационно-аналитических материалов
	в течение месяца

	11
	Уточнение и корректировка списков учителей на плановые и целевые курсы повышения квалификации  
	до 20 

	12
	Общешкольное  родительское  собрание
	по плану

	13
	Собеседование с педагогами по определению темы по самообразованию, составление графика обобщения опыта
	  в течение месяца

	14
	Индивидуальная работа с учителями - предметниками по выполнению основных организационных моментов в организации учебно-воспитательного процесса 
	в течение месяца

	15
	Контроль за посещаемо​стью обучающимися учебных занятий
	в течение месяца

	16
	Индивидуальная работа с учащимися и родителями
	в течение месяца

	17
	Своевременная сдача отчётов
	в течение месяца

	18
	Тестирование по предметам, выбранным для прохождения итоговой аттестации в 9, 11 классах ( ЕГЭ, ОГЭ)  
	в соответствии с дорожной картой 

	Октябрь

	               1
	Организация работы с  обучающимися группы риска
	в течение месяца

	               2
	Индивидуальная работа с одарен​ными детьми, и наиболее подготовленными школьниками. Подготовка к проведе​нию олимпиад
	в течение месяца

	               3
	Индивидуальная работа по ликвидации пробелов в знаниях обучающихся
	в течение месяца

	               4
	Посещение уроков по русскому языку и математике  во 2-7 классах с целью проверки организации повторения учебного материала
	в течение месяца

	               5
	Отслеживание адаптации обучающихся 1,5,10 кл. к условиям школьной жизни. 
	в течение месяца

	               6
	Итоговые контрольные работы в 5,8,10кл.

по математике, русскому языку
	4 неделя

	7
	Прием родителей по вопросам учебно-воспитательной деятельности
	в течение месяца

	8
	Индивидуальная работа с учащимися и родителями
	в течение месяца

	9
	Контроль за посещаемо​стью обучающимися учебных занятий
	в течение месяца

	10
	Своевременная сдача отчётов
	в течение месяца

	11
	Прием отчетов учителей по предварительной успеваемости за 1 триместр
	31

	12
	 Проведение ВПР во  2,5 классах
	По графику СтатГрад

	13
	Пробные экзамены по русскому языку и математике в 9,11 классах
	4 неделя

	
	Ноябрь
	

	1
	Проверка классных журналов (объективность выставления оценок, правильность оформления журналов), журналов элективных    курсов
	5

	2
	Прием родителей по вопросам учебно-воспитательной деятельности
	в течение месяца

	3
	Индивидуальная работа с учителями – предметниками по выполнению основных организационных моментов в организации учебно-воспитательного процесса 
	в течение месяца

	4
	Контроль за посещаемо​стью обучающимися учебных занятий
	в течение месяца

	5
	Индивидуальная работа с учащимися и родителями
	в течение месяца

	6
	Подведение итогов успеваемости за 1-й  триместр, выполнение программы  (по результатам проверки классных журналов, отчетов классных руково​дителей)
	3 неделя

	7
	Прием отчетов учителей за 1 триместр. Сдача отчета в ОО.
	22,23

	8
	Организация участия  школьников в предметных олимпиадах
	в течение месяца

	9
	Изучение состояния учебно-спортивного оборудования и методического обеспечения образовательного процесса  по физической культуре
	2 неделя

	10
	Контроль организации интегрированного обучения в 1,4,5,6,8,9 кл. по адаптированным программам VIII вида (Цель: Изучение работы педагогов с коррекционниками)
	в течение месяца

	11
	Организация работы учителей предметников и кл. рук.с обучающимися 9,11 кл. по определению экзаменов по выбору
	в течение месяца

	12
	 Пробное сочинение в 11 классе
	 До 20

	13
	Контроль за выполнением основных организационных   моментов
	в течение месяца

	14
	Контроль за выполнением обязанностей учителей
	в течение месяца

	15
	Посещение уроков в 2-4 классах(техника чтения)
	В течение месяца

	16
	Организация и контроль за дежурством по школе и столовой
	в течение месяца

	17
	Тестирование по предметам, выбранным для прохождения итоговой аттестации в 9, 11 классах ( ЕГЭ, ОГЭ)  
	в соответствии с дорожной картой 

	18
	Подготовка к педагогическому совету
	

	19
	Педсовет
	по плану

	Декабрь

	1
	Изучение уровня организации УВР в 9 классе
	в течение месяца

	2
	Проверка состояния  журналов,  выполнение практической части программы
	4 неделя

	3
	Проверка ведения  тетрадей  по  истории,  обществознанию, физике, литературе
	в течение месяца

	4
	Проверка состояния  преподавания  математики и русского языка в 8-11 кл.
	в течение месяца

	5
	
	в течение месяца

	6
	Индивидуальная работа с учителями - предметниками по выполнению основных организационных моментов в организации учебно-воспитательного процесса 
	в течение месяца

	7
	Контроль за посещаемо​стью обучающимися учебных занятий
	в течение месяца

	8
	Индивидуальная работа с учащимися и родителями
	в течение месяца

	9
	Прием родителей по вопросам учебно-воспитательной деятельности
	в течение месяца

	10
	Оформление информационно-аналитических материалов
	в течение месяца

	11
	Совещание по результатам проверки тетрадей и посещения уроков
	До 25

	12
	Сочинение в 11 кл 
	По графику

	Январь

	1
	Контроль ведения тетрадей по математике и русскому языку в начальных  классах с целью проверки выполнения единого орфографического режима
	в течение месяца

	2
	
	в течение месяца

	3
	Индивидуальная работа с учителями - предметниками по выполнению основных организационных моментов в организации учебно-воспитательного процесса 
	в течение месяца

	4
	Индивидуальная работа с учащимися и родителями
	в течение месяца

	5
	Наблюдение за выполнением учебных программ (посещение уроков, проверка классных журналов, дневников, тетрадей учащихся, беседы с учителями-предметниками)
	в течение месяца

	6
	Прием родителей по вопросам учебно-воспитательной деятельности
	 в течение месяца

	7
	Контроль за посещаемо​стью обучающимися учебных занятий
	в течение месяца

	8
	Тестирование по предметам, выбранным для прохождения итоговой аттестации в 9, 11 классах ( ЕГЭ, ОГЭ)  
	в соответствии с дорожной картой 

	9
	Оформление информационно-аналитических материалов
	в течение месяца

	10
	Индивидуальное обучение на дому (выполнение программ)
	в течение месяца

	11
	Пробные экзамены по русскому языку и математике в 9,11 классах
	До 30

	Февраль

	1
	Подготовка документов к итоговой аттестации.

Вести контроль подготовки учащихся к ЕГЭ и ГИА
	в течение месяца



	3
	Контроль состояния тетрадей по русскому языку 5-11 классах с целью проверки выполнения единого орфографического режима
	в течение месяца



	4
	Контроль ведения журналов, кружковых занятий
	3 неделя

	5
	Наблюдение за выполнением учебных программ (посещение уроков, проверка классных журналов, дневников, тетрадей учащихся, беседы с учителями предметниками)
	в течение месяца



	6
	Прием родителей по вопросам учебно-воспитательной деятельности
	 в течение месяца



	7
	Индивидуальная работа с учителями - предметниками по выполнению основных организационных моментов в организации учебно-воспитательного процесса 
	в течение месяца

	8
	Индивидуальная работа с учащимися и родителями
	в течение месяца

	9
	Тестирование по предметам, выбранным для прохождения итоговой аттестации в 9, 11 классах ( ЕГЭ, ОГЭ)  
	в соответствии с дорожной картой 

	10
	Контроль за посещаемо​стью обучающимися учебных занятий
	в течение месяца

	11
	Оформление информационно-аналитических материалов
	в течение месяца

	12
	Подготовка стендов «Готовимся к экзаменам»
	1 неделя

	13
	Приём отчётов у классных руководителей и учителей предметников по итогам  2 триместра
	22

	Март

	1
	Контроль за посещаемо​стью обучающимися учебных занятий
	в течение месяца

	2
	Индивидуальная работа с учителями - предметниками по выполнению основных организационных моментов в организации учебно-воспитательного процесса 
	в течение месяца

	3
	Индивидуальная работа с учащимися и родителями
	в течение месяца

	4
	Контроль ведения тетрадей по математике в 5-11классах с целью проверки качества проверки, соблюдение единого орфографического режима
	в течение месяца

	5
	Контроль подготовки к промежуточной аттестации во 2,4,6,8,10 классах  и безотметочному контролю 1 класса (подготовка документации, организация повторения на уроках)
	3-4 неделя

	6
	Состояние преподавания  истории, обществознанием  в 6-9 кл. с целью анализа  уровня сформированности  УУД
	в течение месяца

	7
	Контроль работы учителей-предметников со слабоуспевающими
	в течение месяца

	8
	Тестирование по предметам, выбранным для прохождения итоговой аттестации в 9, 11 классах ( ЕГЭ, ОГЭ)  
	в соответствии с дорожной картой 

	9
	Контроль за прохождением учебных программ
	в течение месяца

	10
	Проверка классных журналов, тетрадей учащихся по истории и обществознанию
	в течение месяца

	11
	Оформление информационно-аналитических материалов
	В течение месяца


	Апрель

	1
	Подготовка документации  к промежуточной и итоговой аттестации
	в течение месяца

	2
	Контроль организации   повторения на уроках
	в течение месяца

	3
	Пробный экзамен в форме ЕГЭ, ОГЭ по русскому языку, математике 9,11 кл.
	2-3 неделя

	4
	Безотметочный  итоговый контроль в 1 кл. с целью проверки  уровня  обученности первоклассников
	3-4 неделя

	5
	Мониторинг формирования УУД в 1 классе с целью проверки  уровня сформированности УУД у первоклассников
	3-4 неделя

	6
	Контроль подготовки юношей 11 кл. к сдаче экзамена по трактору
	1 неделя

	7
	Индивидуальная работа с учителями - предметниками по выполнению основных организационных моментов в организации учебно-воспитательного процесса 
	в течение месяца

	8
	Индивидуальная работа с учащимися и родителями
	в течение месяца

	9
	Тестирование по предметам, выбранным для прохождения итоговой аттестации в 9, 11 классах ( ЕГЭ, ОГЭ)  
	в соответствии с дорожной картой 

	10
	Прием родителей по вопросам учебно-воспитательной деятельности
	в течение месяца



	11
	Оформление информационно-аналитических материалов
	в течение месяца

	12
	Посещение уроков
	в течение месяца

	13
	Наблюдение за выполнением учебных программ (посещение уроков, проверка классных журналов, дневников, тетрадей учащихся, беседы с учителями-предметниками)

	в течение месяца

	Май

	1
	Посещение уроков
	в течение месяца

	2
	Собеседование с учителями, классными руководителями по проверке готовности к итоговой аттестации учащихся 9-х и11-х классов
	в течение месяца



	3
	Контроль выполнения программ по учебным предметам
	3-4-я неделя

	4
	Объективность выставления  триместровых, годовых оценок. Готовность журналов 1-8, 10 кл. к сдаче в архив. Готовность журналов 9, 11 кл. к итоговой аттестации
	4-я неделя

	5
	Своевременное выставление оценок за 3триместр и учебный год, доведение итогов года до сведения  родителей
	4 неделя

	6
	Промежуточная аттестация обучающихся 2 -8,10 классов
Проведение ВПР в 4,5 классах
	3-4 неделя

	7
	Индивидуальная работа с учителями - предметниками по выполнению основных организационных моментов в организации учебно-воспитательного процесса 
	в течение месяца

	8
	Индивидуальная работа с учащимися и родителями
	в течение месяца

	9
	Итоговые контрольные работы по предметам
	по графику

	10
	Прием отчетов учителей за   год.  Сдача отчёта в ОО
	до 30

	11
	Прием родителей по вопросам учебно-воспитательной деятельности
	в течение месяца

	12
	Оформление информационно-аналитических материалов
	в теч.мес.

	13
	Подготовка к педагогическому совету
	до 24

	14
	Педсовет
	24

	Июнь

	1
	Проведение итоговой аттестации
	1-20

	2
	Подведение итогов  успеваемости за год (по результатам проверки классных журналов, отчетов классных руково​дителей)
	1 неделя

	3
	Контроль за работой учителей и классных руководителей с журналами в период итоговой аттестации
	1-2 неделя

	4
	Контроль состояния личных дел обучающихся 1-11 кл
	1 неделя

	5
	Анализ работы и планирование работы на следующий учебный год
	в течение месяца

	6
	Контроль за оформлением документации (аттестаты, грамоты)
	в течение месяца

	7
	Своевременная сдача отчётов
	в течение месяца

	8
	Индивидуальная работа с учителями - предметниками по выполнению основных организационных моментов в организации учебно-воспитательного процесса 
	в течение месяца

	9
	Индивидуальная работа с учащимися и родителями
	в течение месяца

	10
	Прием родителей по вопросам учебно-воспитательной деятельности
	в течение месяца

	11
	Оформление информационно-аналитических материалов
	в течение месяца

	12
	Подготовка к педагогическому совету
	

	13
	Педсовет
	по окончанию экзаменов
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